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Declaro para a Prestacdo de Contas de Governo do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — TCE-RJ, que seguem anexadas as medidas adotadas
junto ao Legislativo Municipal para sanar ou diminuir o déficit conforme estudos

previdénciarios.

Campos dos Goytacazes — RJ, 03 de abril de 2024.
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Lei Complementar n° 22, de 10 de novembro de 2021.

Altera a Lei Complementar n.° 01 de 28 de setembro de 2017, e d4d outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:
Art. 1°. O Art. 428, da Lei Complementar n.° 01, de 28 de setembro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 428 - A taxa sera calculada, anualmente, em fungéo da destinagdo e localizagédo
do imével, conforme tabela a seguir:”

| - zona fiscal 1

a) imovel residencial 2,5
b) imével ndo residencial 3,5
c) imével nao edificado 2,0
Il - zona fiscal 2

a) imovel residencial 2

b) imével ndo residencial 3

c) imével ndo edificado 1,5
Il - zona fiscal 3

a) imovel residencial 1

b) imével ndo residencial 2

c) imével ndo edificado 0

IV - zona fiscal 4

a) imovel residencial 1

b) imével ndo residencial 1,5
c) imovel néo edificado 0

V - zona fiscal 5

a) imovel residencial 0,8
b) imével néo residencial 1

c) imével ndo edificado 0

Art. 2°. O art. 436, da Lei Complementar n.° 1, de 28 de setembro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 436 - A taxa tem seu valor fixado em: 0,03 UFICA por quilograma de
residuo coletado. ”

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 10 de novembro de 2021.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

Lei Complementar n° 23, de 11 de novembro de 2021.

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - RPC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:

CAPi'I:ULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no &mbito do Municipio de Campos dos Goytacazes, Estado do
Rio de Janeiro, o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §§ 14,
15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Pardgrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem
no servigo publico do Municipio de Campos dos Goytacazes a partir da data de inicio da
vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ficara limitado ao teto dos beneficios devidos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, observado o art. 3° desta Lei.

Art. 2° O Municipio de Campos dos Goytacazes € o patrocinador do plano de beneficios
do RPC de que trata esta Lei, sendo representado pelo titular do Poder Executivo que
poderéa delegar esta competéncia por ato proprio.

Pardgrafo tnico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende
poderes para a celebragao de convénio de adesao e suas alteracgdes, retirada de patrocinio,
transferéncia de gerenciamento e para manifestagdo acerca da aprovagao ou da alteragéo
de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3°. O RPC de que trata esta Lei aplica-se aos servidores publicos titulares de
cargos efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Campos dos Goytacazes a partir da data
de inicio de vigéncia convencionada no convénio de adesao firmado com a entidade aberta
de previdéncia complementar.

Pardgrafo tnico. A celebragdo do convénio de adesao do patrocinador ao plano de
beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de previdéncia complementar
fica condicionada a autorizagdo fornecida pelo ¢6rgéo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

Art. 4°. Apartir do inicio de vigéncia do RPC de que trata esta Lei, independentemente
da inscrigdo do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o
limite maximo dos beneficios devidos pelo RGPS, aos beneficios de que trata o art. 40 da
Constituigdo Federal, as aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS do Municipio de
Campos dos Goytacazes aos segurados definidos no paragrafo tnico do art. 1°.

Art. 5°. Os servidores definidos no paragrafo unico do art. 1° desta Lei que tenham
ingressado no servigo publico em data anterior ao inicio da vigéncia do RPC poderao,
mediante prévia e expressa opgao, aderir ao RPC na forma a ser regulada por lei especifica.

Paragrafo unico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo ¢ irrevogavel
e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O RPC de que trata o art. 1° sera oferecido por meio de adeséo a plano
de beneficios ja existente ou plano préprio em entidade de previdéncia complementar
conveniada em conformidade com o art. 3° desta Lei.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Secao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento, observadas
as disposigbes das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes
desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores do
Municipio de Campos dos Goytacazes de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8°. O Municipio de Campos dos Goytacazes somente podera ser patrocinador de
plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor
do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagéo, os valores aportados, resgatados e ou portados e os beneficios
pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo programados
que:
| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos de incapacidade
laborativa permanente e por morte do participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia
do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Segao Il
Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Campos dos Goytacazes € o responsavel pelo aporte de
contribuigdes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus servidores ao
plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao
e no regulamento do plano de beneficios do RPC.

§ 1°As contribui¢des a cargo do Municipio de Campos dos Goytacazes devidas deverdo
ser pagas, de forma centralizada, onerando o orgamento de cada poder, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma poderdo ser superiores as contribuigdes
normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Campos dos Goytacazes sera considerado inadimplente em caso
de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes,
de qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesé@o e no regulamento do plano de
beneficios.

Art. 10 Nos instrumentos juridicos cabiveis ao plano de beneficios administrado pela
entidade de previdéncia complementar, deverdo constar, expressamente, clausulas que
estabelegam no minimo:
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| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade
de previdéncia complementar;

Il - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes previstas
para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos,
de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

Il = que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicdes sera revertido a
conta individual do participante a que se referir a contribuigdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigdes, a ser
realizado pelo Ente Federativo;

V - as diretrizes com relagdo as condigées de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficios
previdenciario;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador
em prazo superior a sessenta dias no pagamento ou repasse de contribuigdes ou quaisquer
obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secao lll
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do plano de beneficios todos os
servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes.

§ 1° Os dirigentes e membros de poderes do Municipio de Campos dos Goytacazes
que nado sejam servidores publicos titulares de cargos efetivos poderdo inscrever como
participante do plano de beneficios na forma definida no regulamento do plano de beneficios
e demais condi¢des estabelecidas nesta Lei.

§ 2° A contribuigdo do patrocinador no caso de inscrigdo de dirigentes e membros de
poderes somente ocorrerdo enquanto perdurar o vinculo destes com Municipio de Campos
dos Goytacazes.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante
que:
| — esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragé@o publica direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracdo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer
dos entes da federagao;

Ill - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento
do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengéo do
custeio do plano de beneficios, observada a legislagéo aplicavel.

§ 2° Havendo cessd@o com 6nus para o cessionario subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuicdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma
definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com énus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribuigéo ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuicdo, somente, quando o afastamento ou
a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com remuneragao superior ao limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, serdo automaticamente inscritos no
respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em
exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a auséncia
de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, no prazo de noventa dias contados da sua inscrigdo automatica na forma do
caput deste artigo, sendo seu siléncio ou inércia reconhecida como aceitagéo tacita da
inscrigdo.

§ 2° Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo
de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a restituigao
integral das contribuigcdes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de anulagao
atualizadas nos termos do regulamento.

§ 3° Aanulagéo da inscrigédo prevista no § 1° deste artigo e a restituigao prevista no §2°
deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a contribuicao
aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da
devolugao da contribuigdo aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagcdo da auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios, é assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo,
o cancelamento de sua inscri¢ao, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segéo IV
Das Contribuicoes

Art. 14 As contribuigdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de
célculo das contribuicbes ao RPPS estabelecidas em Lei Propria que exceder o limite
maximo dos beneficios devidos pelo RGPS, observado o disposto no inciso XI do art. 37
da Constituicdo Federal.

§ 1° A aliquota da contribuigao do participante podera ser por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os participantes poderao realizar contribuicdes facultativas ou adicionais, de
carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano
de beneficios.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribuicdes em
contrapartida as contribuicdes normais dos participantes que atendam, concomitantemente,
as seguintes condigdes:

| - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e

Il - recebam subsidios ou remuneragao que exceda o limite maximo a que se refere o
art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuigao do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a parcela que
exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo unico do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento
do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador ndo podera exceder ao percentual
de opgao do participante.

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrarem nas condigdes previstas nos incisos | e
Il do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o patrocinador devera realizar
o repasse das contribuigdes descontadas diretamente da remuneragédo ou subsidio dos
participantes a ele vinculados.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na
legislagdo aplicavel, as contribuigdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagéo
monetaria e consectarios de mora estabelecidos no convénio, regulamento e plano de
custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o patrocinador autorizado a adotar as
providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano
de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios
mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro
das contribuigcdes deste e dos patrocinadores.

Segao V
Do Processo de Selegao da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administragdo do
Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade,
publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de qualificacdo técnica e
economicidade indispenséaveis a garantia da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1° A relagao juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adeséo, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros Municipios
desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput
deste artigo.

Segao VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia
Complementar

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessoramento de Previdéncia
Complementar - CAPC nos termos da legislagao vigente e na forma regulamentada pelo
Municipio de Campos dos Goytacazes.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestédo dos planos de previdéncia complementar,
os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento,
manifestar-se sobre alteragdes no regulamento do plano, além de outras atribuigbes e
responsabilidades definidas em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput, delegar as
competéncias descritas no § 1° deste artigo ao 6rgao ou conselho ja devidamente instituido
no ambito do regime préprio de previdéncia social, desde que assegure a representagéo
dos participantes e ndo onere o regime proprio em razao dessa atuagao.

§3° O CAPC tera composigdo de no maximo 4 (quatro) membros e sera paritaria entre
representantes dos participantes e assistidos, e do patrocinador, cabendo a este a indicagao
do conselheiro presidente, que tera, além do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverao ter formacgédo superior completa, e atender aos
requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em regulamento pelo
Municipio de Campos dos Goytacazes na forma do caput.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da ades&o ou da instituicdo do plano de beneficio previdenciario de
que trata esta Lei, observando-se os limites e condi¢des a serem definidos em legislagcdo
especifica.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 11 de novembro de 2021.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

DECRETO N° 416, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021 - LEI N.9029

O PREFEITO MUNICIPAL DE Campos dos Goytacazes - RJ, no uso de suas atribuicdes
legais.

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 1.557.620,50 distribuidos nas seguintes dotagdes:

Suplementacgéo ( +) 1.557.620,50
PROGRAMA DE UNIDADE
TRABALHO CcD FICHA | ORCAMENTARIA FONTE VALOR
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
04.122.0095.2424.0000 3.3.90.47.00 | 2240 | FAZENDA 44 044 | 044 | 1.500.000,00
PROGRAMA DE UNIDADE
TRABALHO CcD FICHA | ORCAMENTARIA FONTE VALOR
FUNDACAO
MUNICIPAL DA
INFANCIAE
08.122.0095.4364.0000 46.90.71.00 | 2238 |JUVENTUDE 44 044 | 044 | 57.620,50

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

E : - 1.557.620,50

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 417, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021 - LEI N.9029

O PREFEITO MUNICIPAL DE Campos dos Goytacazes - RJ, no uso de suas atribuigdes
legais.

DECRETA:

Artigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 56.174,78 distribuidos nas seguintes dotagdes:

Suplementacéo ( +) 56.174,78
PROGRAMA DE UNIDADE
TRABALHO CcD FICHA | ORCAMENTARIA FONTE VALOR
FUNDACAO
MUNICIPAL DA
INFANCIAE
08.122.0095.4364.0000 4.6.90.71.00 2238 | JUVENTUDE 44 044 | 044 | 56.174,78

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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§ 1° Aassinatura eletronica € de uso pessoal e intransferivel, sendo de responsabilidade
do titular o seu sigilo;

§ 2° A assinatura realizada na forma do caput sera considerada valida para todos os
efeitos legais.

§ 3° O Presidente da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes e todo eventual
delegatario da ordenacdo de despesa, para fins de assinatura, poderdo optar em realiza-
la quando em transito em outras localidades, sem prejuizo do exercicio de outras tarefas
atribuidas ao respectivo substituto.

§ 4° O disposto no § 3° deste artigo ndo se aplica nos casos em que o titular da assinatura
estiver em periodo de férias ou outros afastamentos legais.

Art. 16. A autoria, a autenticidade e a integridade de documentos eletrénicos e da
assinatura poderdo ser obtidas por meio de certificacdo eletronica emitida conforme
padrées definidos pela Lei Federal n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, preservadas as
hipéteses legais de anonimato.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo obsta a utilizagdo de outro meio licito de
comprovagao da autoria, autenticidade e integridade de documentos digitais, em especial
aqueles que utilizem identificagdo por meio de usuario e senha.

§ 2° Os documentos nato-digitais assinados eletronicamente na forma deste artigo
serdo considerados originais nos termos da lei aplicavel.

Art. 17. O documento digital e o documento digitalizado a partir de documento original
serdo considerados validos e produzirdo todos os efeitos legais.

Art. 18. A classificagdo da informacéo sigilosa e a prote¢do de dados pessoais no
ambiente digital de gestdo documental observarao as disposicdes da Lei federal n°® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e das
demais normas aplicaveis.

Art. 19. Os atos processuais praticados no ambiente digital de gestdo documental
deverdo observar os prazos definidos em lei para manifestagao dos interessados e para
decisdo da autoridade competente, sendo considerados realizados na data e horario
identificados no recibo eletrénico de protocolo emitido pelo sistema.

§ 1° Salvo disposicao legal ou regulamentar em contrario, o ato a ser praticado em
prazo determinado sera considerado tempestivo se realizado até as vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos do Ultimo dia do prazo, no horario oficial de Brasilia.

§ 2° Na hipotese prevista no § 1° deste artigo, caso o sistema se torne indisponivel
por motivo técnico, o prazo sera automaticamente prorrogado até as vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos do primeiro dia util seguinte ao do retorno da disponibilidade.

§ 3° Usuarios nao cadastrados no ambiente digital de gestdo documental terdo acesso,
na forma da lei, a documentos e processos eletrdnicos por meio de arquivo em formato
digital, disponibilizado pelo Poder Legislativo conforme Portaria editada para regulamentar
tal acesso.

CAPITULO IV
DO PAINEL DE DOCUMENTOS

Art. 20. O envio e recebimento dos documentos eletrénicos sera feito exclusivamente
pelo sistema adotado pela Camara Municipal.

Art. 21. O titular do 6rgéo tera acesso ao Painel de Documentos da unidade que dirige,
por meio de /ogin no sistema, sendo de sua responsabilidade:

I- manter em sigilo a senha de acesso ao sistema;

- efetuar logoff, sempre que se ausentar da unidade, a fim de evitar acesso
indevido;

III-  comunicar a utilizagdo indevida da caixa da unidade;

V- zelar:

a pela fidelidade dos dados enviados e pelo envio ao destinatario certo;

b pelo acesso ao contetildo armazenado na caixa;

C pela leitura dos documentos recebidos;

pela guarda ou descarte de mensagens enviadas, recebidas e de controle;
5 pela resposta ou encaminhamento da demanda remetida ao setor competente via
documento eletrénico.

CAPITULO V
DA DIGITALIZAGAO

Art. 22. O procedimento de digitalizagdo observara as disposigdes da Lei federal
n° 12.682, de 09 de julho de 2012, devendo preservar a integridade, a autenticidade, a
legibilidade e, se for o caso, o sigilo do documento digitalizado.

§ 1° A digitalizagdo de documentos recebidos ou produzidos no ambito da Camara
Municipal sera acompanhada da conferéncia da integridade do documento.

§ 2° A conferéncia da integridade a que alude o § 1° deste artigo devera registrar se
houve exibicdo de documento original, de copia autenticada por servigos notariais e de
registro, de cépia autenticada administrativamente ou de cépia simples.

§ 3° Na digitalizagdo de documentos, observar-se-a o seguinte:

I- osresultantes de original serdo considerados cépia autenticada administrativamente;

11 - os resultantes de copia autenticada por servicos notariais e de registro serdo
considerados copia autenticada administrativamente;

1 - os resultantes de copia simples serdo
assim considerados.

§ 4° O agente publico que receber documento n&o digital devera proceder a sua imediata
digitalizagdo, restituindo o original ao interessado.

§ 5° Na hipdtese de ser inviavel a digitalizagdo ou a restituicdo do documento nao
digital, este ficara sob guarda da Superintendéncia Administrativa da Camara Municipal de
Campos dos Goytacazes, podendo ser eliminado apés o cumprimento de prazos de guarda
legalmente estabelecidos.

Art. 23. O interessado podera enviar eletronicamente documentos digitalizados para
juntada a processo eletrénico.

§ 1° O teor e a integridade dos documentos digitalizados sé@o de responsabilidade do
interessado, que respondera por eventuais fraudes nos termos da lei.

§ 2° Os documentos digitalizados enviados pelo interessado terdo valor de copia
simples.

§ 3° A apresentagao do original do documento digitalizado sera necessaria quando a lei
expressamente o exigir.

Art. 24. A integridade do documento digitalizado podera ser impugnada mediante
alegacéo fundamentada de adulteragéo, hipotese em que sera instaurado, no ambito do
respectivo érgao da Camara Municipal, procedimento para verificagao.

Art. 25. A Camara Municipal de Campos dos Goytacazes podera, motivadamente,
solicitar a exibi¢do do original de documento digitalizado ou enviado eletronicamente pelo
interessado.

Art. 26. Nos casos de indisponibilidade do ambiente digital de gestdo documental, os
atos poder&o ser praticados em meio fisico, desde que autorizados pelo Presidente.

Paragrafo unico. Os documentos ndo digitais produzidos na forma prevista no
caput deste artigo, mesmo ap6s sua digitalizagdo, deverdo cumprir os prazos de guarda
legalmente estabelecidos.

Art. 27. Os documentos digitalizados receberao certificacdo de autenticidade, através
da assinatura eletronica do responsavel pelo registro dos arquivos (pdf) no sistema adotado.

CAPITULO VI _
DA TRAMITAGAO SIGILOSA OU RESTRITA

Art. 28. O usuario que abrir o processo eletronico sigiloso ou restrito devera observar
as disposicdes legais para a atribuicdo desta classificagdo, e serd o responsavel pela
concessdo da credencial de acesso aos demais usuarios que necessitarem acompanhar e
instruir o processo.

§ 1° A credencial de acesso podera ser cassada pelo usuario que a concedeu ou
renunciada pelo préprio usuario.

§ 2° A pessoa que tomar conhecimento de documento ou assunto sigiloso fica
responsavel pela manutengao do sigilo.

§ 3° Havendo violacéo do sigilo ou a facilitagdo da revelagao do contetido, o responsavel
respondera, civil, penal e administrativamente.

CAPITULO VII
DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 29. Sdo deveres dos usuarios do Sistema:

I- utilizar adequadamente o sistema em sua unidade, abstendo-se de utiliza-lo para
troca de mensagens, recados ou assuntos sem relagéo com as atividades institucionais;

11 - guardar sigilo sobre fato ou informacdo de qualquer natureza de que tenha
conhecimento por forga de suas atribuigoes;

10 - manter a cautela necessaria na
utilizagdo da Sistema, a fim de evitar que pessoas ndo autorizadas pratiquem atos no
Sistema;

IV - evitar a impressdo de documentos
digitais, zelando pela economicidade e responsabilidade socioambiental;

V - participar dos programas de capacitagao referentes ao Sistema;

VI - disseminar em sua unidade o
conhecimento adquirido nas agdes de capacitagado relacionadas ao Sistema; e
VIl-cumprir os regulamentos e manuais, dentre outros, que tratem de procedimentos
especificos quanto a utilizagao da Sistema no ambito do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. O uso inadequado do Sistema fica sujeito a apuragdo de
responsabilidade, na forma da legislagao em vigor.

CAPITULO VIII _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. Prorrogam-se para o dia Util imediatamente subsequente os prazos
administrativos que vencerem em dia em que o sistema estiver inoperante.

Paragrafo unico. A empresa contratada para prestar o servigo referente ao sistema
informatizado devera atestar os periodos de inoperancia do sistema.

Art. 31. A ndo obtengao de acesso ou credenciamento no Sistema, bem como eventual
defeito de transmissé@o ou recepgéo de dados e informagdes ndo imputaveis a falha do
Sistema, néo servirdo de escusa para o descumprimento das obrigagdes e prazos legais.

Art. 32. As duvidas interpretativas serdo resolvidas pelo Presidente da Céamara
Municipal de Campos dos Goytacazes.

Art. 33. Este Ato Executivo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 15 de dezembro de 2022, 345° da
Vila de S&o Salvador dos Campos, 187° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 370° da
criagdo da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes.

FABIO AUGUSTO VIANA RIBEIRO
- Presidente —

NEILTON VIRGILIO DE SOUZA JUNIOR
- 1° Vice-Presidente —

MAICON SILVA DA CRUZ
- 2° Vice-Presidente —

LEON GOMES CELESTINO
- 1° Secretario -

ANDERSON RANGEL BORGES
- 2° Secretario -

EMENDA MODIFICATIVA NUMERO 0056 A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

Altera a redacdo do Art. 127 da Lei Organica do Municipio de Campos dos
Goytacazes-RJ.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER QUE FOI APROVADO E POR ESTE ATO
PROMULGAMOS A SEGUINTE EMENDA DE AUTORIA DO GABINETE DO PREFEITO.

Art. 1° - Fica alterada a redagao do Art. 127 da Lei Organica que passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 127 - O servidor publico titular de cargo efetivo abrangido pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio sera aposentado, obedecendo os requisitos de sua
legislagdo complementar:

| - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptagdo;

Il — compulsoriamente aos 75 anos de idade; e

11l - voluntariamente aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e de 65 (sessenta
e cinco) anos, se homem, obedecendo o tempo minimo de contribui¢do.

§ 1.° Lei Complementar estabelecera os requisitos de idade e tempo de contribuigao
para a aposentadoria de servidor com deficiéncia, servidor da seguranga publica, bem
como para servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo aos agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & satide ou associagdo desses agentes, vedada
a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo;

§ 2.° O servidor ocupante do cargo de professor tera idade minima sera reduzida em
5 (cinco) anos em relagdo as idades referidas no inciso Ill, desde que comprove tempo de
efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental
e médio.
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§ 3.° Ressalvado o direito de opgao pelas regras previstas no inciso Ill, é assegurado ao
servidor que tiver ingressado no servigo publico em cargo de provimento efetivo antes da
data da entrada em vigor desta Emenda e que completara os requisitos para aposentadoria
apo6s 02 (dois) anos, a contar da publicacdo desta emenda, aposentar-se nos seguintes
termos:

|- Aplicar-se-ao as regras da Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro de 2003,
inclusive com as modificagoes estatuidas pela Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho
de 2005, até entao vigentes, ao servidor, homem e mulher, que tenha ingressado no servigo
publico em cargo de provimento efetivo antes da promulgacdo da Emenda Constitucional
n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, desde que cumprido o periodo adicional de contribuigdo
de 20% (vinte por cento) do tempo que na data da entrada em vigor da Emenda a esta Lei
Orgénica faltaria para atingir o minimo de contribuicdo para a aposentadoria nos moldes da
Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003 inclusive com as modificagbes
inseridas pela Emenda Constitucional n.° 47 de 05 de julho de 2005;

Il — Aplicar-se-do as regras da Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro de
2003 inclusive com as modificagbes estatuidas pela Emenda Constitucional n.° 47 de 05
de julho de 2005, até entao vigentes, ao servidor, homem e mulher, que tenha ingressado
no servigo publico em cargo de provimento efetivo ap6s a promulgagdo da Emenda
Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, desde de que cumprido periodo adicional
de contribuigdo no percentual de 20% (vinte por cento) do tempo que na data da entrada
em vigor da Emenda a esta Lei Orgénica faltaria para atingir o minimo de contribui¢éo para
a aposentadoria nos moldes da Emenda Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003,
inclusive com as modificagées inseridas pela Emenda Constitucional n.° 47 de 05 de julho
de 2005;

a) - Os proventos de aposentadoria concedidas nos termos do disposto no inciso | deste
artigo corresponderéo a totalidade da remuneragéo do servidor ptblico no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria;

b) - Os proventos de aposentadoria concedidos nos termos do disposto no inciso |
deste artigo serdo reajustados na mesma data e na proporgdo, sempre que se modificar
a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagédo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria;

c) - Os proventos de aposentadoria concedidos nos termos do disposto no inciso Il deste
artigo corresponderdo & média aritmética prevista no artigo 1.° da Lei Federal n.°10.887, de
18 de junho de 2004 e serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral
da Previdéncia Social.

IIl — Aplicar-se-do as regras da Emenda Constitucional n.° 41 de 31 de dezembro de
2003, inclusive com as modificagbes estatuidas pela Emenda Constitucional n.° 47, de 05
de julho de 2005, até entao vigentes, ao servidor, homem e mulher, que tenha ingressado
no servigo publico em cargo de provimento efetivo antes da promulga¢do da Emenda
Constitucional n.° 41 de 19 de dezembro de 2003, e que completara os requisitos para
aposentadoria até 02 (dois) anos a contar da data publicagdo desta Emenda a Lei Orgénica;

IV - os demais requisitos serdo estabelecidos em Lei Complementar com observancia
dos termos contidos nesta Lei Orgénica.”

“V — Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

a) em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que néo tenha feito a op¢ado de que trata o § 16 do
artigo 40 da Constituicdo Federal, a totalidade da remunerag&o no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 3° e seu inciso I; e

b) em relagdo ao servidor ptblico ndo contemplado no inciso | e que tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até a data da entrada em vigor desta Emenda, a média
aritmética prevista no artigo 1° da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

VI — O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do Municipio que tenha
ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 teréa a idade minima prevista no
inciso | do caput reduzida em um més para cada més de contribuigdo que exceder o tempo
de contribui¢do previsto no inciso Il do caput, ndo se aplicando as redugbes previstas no §
2° deste artigo”.

Art. 2° - Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogados o Art. 128, os §§ 1° e 2° do Art. 231 da Lei Organica do Municipio.

Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 13 de dezembro de 2022, 345° da
Vila de Sdo Salvador dos Campos, 187° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 370° da
criacdo da Camara Municipal de Campos dos Govtacazes.

FABIO AUGUSTO VIANA RIBEIRO

President
NEILTON VIRGILIO DE SOUZA JUNIOR "¢ MAICON SILVA DA CRUZ
2° Vice-Presidente

1° Vice-Presidente
LEON GOMES CELESTINO ANDERSON RANGEL BORGES
2° Secretario

1° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 1330 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Concede a Ordem do Mérito Benta Pereira ao Sr. André Luiz Ceciliano.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER QUE FOI APROVADO E POR ESTE ATO
PROMULGAMOS O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO DE AUTORIA DO VEREADOR
MARCOS DA SILVA BACELLAR:

Art. 1° - Concede a Ordem do Mérito Benta Pereira ao Sr. André Luiz Ceciliano.
Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 13 de dezembro de 2022, 345° da
Vila de Sao Salvador dos Campos, 187° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 370° da
criagdo da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes.

FABIO AUGUSTO VIANA RIBEIRO

NEILTON VIRGILIO DE souza' eSidente

JUNIOR
1° Vice-Presidente

LEON GOMES CELESTINO
1° Secretario

MAICON SILVA DA CRUZ
2° Vice-Presidente

ANDERSON RANGEL BORGES
2° Secretario

DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 1331 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Concede a Ordem do Mérito Doutor Paulo Pinto a Sra. Elizabeth Maria Gomes de
Souza Oliveira.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER QUE FOI APROVADO E POR ESTE ATO
PROMULGAMOS O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO DE AUTORIA DO VEREADOR
HELIO MONTEZANO DE OLIVEIRA NETO:

Art. 1° - Concede a Ordem do Mérito Doutor Paulo Pinto a Sra. Elizabeth Maria Gomes
de Souza Oliveira.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 13 de dezembro de 2022, 345° da
Vila de Sao Salvador dos Campos, 187° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 370° da
criagdo da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes.

FABIO AUGUSTO VIANA RIBEIRO
Presidente

NEILTON VIRGILIO DE SOUZA
JUNIOR
1° Vice-Presidente

LEON GOMES CELESTINO
1° Secretario

MAICON SILVA DA CRUZ
2° Vice-Presidente

ANDERSON RANGEL BORGES
2° Secretario
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ANEXO llI
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

. Auxiliar de Vigilancia

Objetivos:

Exercer a vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando invasoes,
roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos publicos
municipais.

Principais atribuigdes:

1. Zelar pela vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando
Invasdes, roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos
publicos municipais;

1I. Zelar pela vigilancia de depdsitos de materiais, patios, areas abertas, Terminal
Rodoviario, Estagdo Rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de
esportes, escolas, obras em execugao e edificios onde funcionam reparticdes municipais;
111 Percorrer sistematicamente as dependéncias de préprios municipais ou edificios
ocupados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal e areas adjacentes, verificando se
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estéo fechadas corretamente;

V. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais,
prestando informagdes, efetuando encaminhamentos e examinando autorizagdes, para
garantir a seguranca do local;

V. Zelar pela seguranca de materiais, equipamentos e veiculos postos sob sua
guarda;
VI Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;
VIL Impedir a invasao de edificios publicos e areas municipais de produgao agricola,

solicitando, inclusive, a ajuda policial, quando necessario;

VIIL Conduzir veiculos postos sob sua guarda;
IX. Auxiliar na prevengao de delitos;
X. Fazer cumprir leis e regulamentos adotando medidas preventivas e repressivas

para proteger pessoas e bens;

XI. Atender a visitantes, em reparticdes publicas municipais, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados;

XIIL Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;

XIIL Contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro.

XIV. Mediante delegagdo do Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT),
fiscalizar o ordenamento do transito em todo o territério municipal, orientando os pedestres
e veiculos nas vias urbanas, através de apoio operacional, em cumprimento a determinagéo
da chefia e fazendo cumprir a legislagao em vigor;

XV. Providenciar a sinalizagdo de emergéncia e/ou medidas de reorientagdo no
transito em casos de acidentes, alagamentos e modificagées temporarias de circulagéo;
XVIL Dar suporte em casos de acidentes ou na realizacéo de eventos que necessitem
de ordenamento no transito;

XVII.  Atuar nos diversos grupamentos da Guarda Civil Municipal, observada a
qualificagéo profissional nos cursos de capacitagéo e respeitando as regras institucionais.

. Guarda Civil Municipal

Objetivos:
Atuar na vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando invasées,
roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos publicos

Principais atribuigdes:

N Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, Terminal
Rodoviario, Estagdo Rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de
esportes, escolas, obras em execugao e edificios onde funcionam reparticdes municipais;

1. Fiscalizar o transito em todo o territério municipal, fazendo cumprir a legislagdo em
vigor, mediante delegacao do Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT);

1II.  Promover o ordenamento do transito em todo o territério municipal, orientando a
equipe de apoio operacional em atividade;

IV.  Trabalhar conjuntamente com o Departamento de Educagdo para o transito do
Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT), em palestras e atividades educativas;

V. Zelar pela seguranga de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

VL. Orientar a circulagéo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

VII. Impedir a invasao de edificios publicos e dreas municipais de produgéo agricola,
solicitando, inclusive, a ajuda policial, quando necessario;

VIII. Prevenir delitos;

IX. Fazer cumprir leis e regulamentos adotando medidas preventivas e ostensivas
para proteger pessoas e bens;

X. Atender a visitantes, em reparticbes publicas municipais, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados;

XI. Orientar a circulagdo de veiculos em situagdo complicada valendo-se de sinais e
apitos, para evitar congestionamento de trafego e acidentes;

XII. Fiscalizar a circulagdo de veiculos e de pedestres em areas de estacionamento
publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

XIII. Dirigir os veiculos da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, quando
no exercicio de suas fungdes;

XIV. Executar patrulhamento ostensivo percorrendo a area de sua competéncia a pé,
motorizado, a cavalo, com cées ou de bicicleta;

XV. Zelar pela seguranga de autoridades locais, nacionais e estrangeiras, para
assegurar-lhes garantia de vida e o exercicio normal de suas atividades;

XVI. Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;

XVII.Contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro;

XVIIL Fiscalizar as condigdes de seguranca, percorrendo sistematicamente
as dependéncias de préprios municipais ou edificios ocupados pela Prefeitura e areas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente;

XIX. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais,
prestando informagdes, efetuando encaminhamentos e examinando autorizagdes, para
garantir a seguranca do local;

XX. Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

XXI. Informar o Comandante da Guarda Civil Municipal e Subcomandante ocorréncia
cuja a solugdo esteja fora de sua algada;

XXI1.Desempenhar as fungdes de instrutor de curso de formagao do quadro da Guarda
Civil Municipal;

XXIII - Preparar relatérios e mapas informando as falhas e faltas detectadas para manter
o registro dos fatos ocorridos e solicitar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 15 de dezembro de 2022.

Wiadimir Garotinho

municipais; - Prefeito-
ANEXO Vi
ORGANOGRAMA
l 4
DAs2 .
b
JoumETAIOE i Y mp?:“
FaANCER0 OPERACIONAL '
o _—
“4‘:"’_;“
p— — l’ oo | [ | [—aoomar | [ o I = J ]
= & L o o - =S
DAS4.
COORDIMADON DE. :
|| ol ||| S| | T | )| T | ":.-"“ — "':-':’“[":?l"%‘r?‘
Lei Complementar n° 27, de 21 de dezembro de 2022. TiTULO |

Dispoe Sobre a Reestruturagdo do Plano de Custeio do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Campos Dos Goytacazes e dd
Outras Providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:

Art. 1°. O Plano de Custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS a
que sdo vinculados os servidores publicos titulares de cargos efetivos da administragdo
publica direta, autarquica, fundacional e do Poder Legislativo do Municipio de Campos dos
Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, fica reestruturado por esta Lei Complementar.

Pardagrafo tnico. Areestruturagao busca compatibilizar o RPPS aos limites e parametros
estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela legislagao previdenciaria aplicavel a esse
regime de previdéncia social, numa perspectiva de sustentabilidade.

DO PLANO DE CUSTEIO
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E CRITERIOS DE FINANCIAMENTO

Art. 2°. O RPPS dos servidores publicos titulares de cargos efetivos do Municipio de
Campos dos Goytacazes constitui-se em fundo Uinico em regime de capitalizagdo no ambito
da Administragdo Municipal com o objetivo de cumprir o carater contributivo e solidario
mediante contribuicdo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas e dos poderes
e 6rgdos municipais e eventuais aportes financeiros e nao financeiros em observancia ao
equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico. O regime de capitalizagdo se caracteriza pela formagdo de uma
massa de ativos acumulada durante o periodo de contribuicéo capaz de garantir os recursos
equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia do pagamento
dos beneficios presentes e futuros previstos no Plano de Beneficios.

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Art. 3°. O RPPS dos servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes tem seus
bens e haveres componentes do Fundo Comum de Previdéncia afetados ao dominio
do Municipio de Campos dos Goytacazes sob gestdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Campos dos Goytacazes — PREVICAMPOS, instituido pela Lei n° 6.786 de
25 de junho de 1999, néo se confundindo com o patriménio da entidade gestora.

§ 1°. Os recursos vinculados ao fundo de natureza previdenciaria serdo utilizados
exclusivamente para os pagamentos dos beneficios previdenciarios de responsabilidade do
PREVICAMPOS e as despesas administrativas, e, nos termos desta Lei, ndo serao objeto
de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a constituicdo de qualquer
6nus sobre eles.

§ 2° Para fins desta Lei entende-se por Fundo Comum de Previdéncia o conjunto dos
ativos financeiros e néo financeiros garantidores do Plano de Beneficios do RPPS dos
servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes.

Art. 4°. O custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagao e ao
funcionamento da entidade gestora do RPPS dos servidores do Municipio de Campos dos
Goytacazes, inclusive para conservagao de seu patriménio, sera suportado pelos recursos
da Taxa de Administragao definida nos termos desta Lei Complementar.

§ 1° O Valor da Taxa de Administragdo, a ser definido para cada exercicio em
conformidade com o Planejamento Estratégico do PREVICAMPOS, n&o pode ser inferior a
2% (dois por cento) do somatério da remuneragao de contribuicdo anual em conformidade
com o art. 21 desta Lei, de todos os servidores ativos vinculados ao regime proéprio, aferido
no exercicio financeiro anterior.

§ 2° O valor da Taxa de Administragdo devera ser incluido no plano de custeio definido
na avaliagdo atuarial do RPPS, em cada exercicio financeiro, tendo como fonte os recursos
advindos das aliquotas de contribuigéo de cobertura do custo normal do Plano de Beneficios
do regime préprio, observando-se as normas gerais aplicadas as avaliacdes e reavaliagdes
atuariais.

§ 3° Os recursos da Taxa de Administragéo deverdo compor a Reserva Administrativa do
RPPS, ser geridos em conta bancéria especifica e devidamente registrados na contabilidade
em conformidade com as orientagdes emanadas da contabilidade publica nacional.

§ 4° Os rendimentos auferidos pelas aplicagdes financeiras dos recursos da Reserva
Administrativa sdo a esta incorporados.

§ 5° As eventuais sobras financeiras da Reserva Administrativa ao final do exercicio
serdo transferidas para o exercicio seguinte para as mesmas finalidades.

§ 6° As eventuais sobras financeiras da Reserva Administrativa ao final do exercicio
poderéo ser revertidas para o pagamento dos beneficios previdenciarios de responsabilidade
do PREVICAMPOS, sob a anuéncia do Conselho Deliberativo do ¢érgéo, observado o
Planejamento Estratégico da entidade gestora.

§ 7° Além das despesas correntes e de capital da entidade gestora do RPPS, os
recursos da Reserva Administrativa poderdo ser utilizados para a reforma e ou melhorias
de bens vinculados ao fundo comum de previdéncia destinados a investimentos, desde
que demonstrada a viabilidade econémico-financeira da medida e nao prejudique as suas
finalidades especificas.

§ 8° Eventual extrapolagéo do limite de gastos com as despesas correntes e de capital da
entidade gestora do RPPS definido conforme esta Lei Complementar para cada exercicio,
devera ser recomposta pelo Tesouro Municipal.

§ 9° Os valores incorporados a Reserva Administrativa pelos rendimentos das
aplicagdes financeiras ou por sobras de exercicios anteriores nao serdo computados para
fins do limite anual definido em com conformidade com § 1°.

§ 10 E vedada a utilizagao dos bens de uso da entidade gestora adquiridos ou reformados
com os recursos da Reserva Administrativa por outro érgao publico ou particular, exceto
se sob remuneragdo compativel com a meta atuarial do RPPS ou com o mercado local,
mediante manifestagéo favoravel do Conselho Deliberativo do Previcampos.

§11 Eventuais despesas com prestagdo de servigos de assessoria e consultoria
custeadas com os recursos da Reserva Administrativa deverdo observar o que segue, sob
anuéncia do Conselho Deliberativo do Previcampos:

| - 0s servigos deverdo ter por escopo atividades que contribuam para a melhoria
da gestao, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicdo das atividades
decisorias da diretoria executiva e dos demais érgaos estatutarios da entidade gestora do
RPPS;

Il - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como
parcela, fragdo ou percentual do limite da Taxa de Administragcdo de que trata o § 1° ou
como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

Il - em qualquer hipotese, esses dispéndios ndo poderdo ser superiores a 50%
(cinquenta por cento) do limite definido no § 1°.

§ 12 O limite do valor da Taxa de Administragédo definido no § 1° deste artigo podera
ser majorado em até 20% (vinte por cento), desde que os recursos sejam destinados,
exclusivamente, para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:

| - obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagao da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social — Pré Gestéo RPPS a:

a) preparagao para a auditoria de certificagao;

b) elaboragéo e execugéo do plano de trabalho para implantagéo do Pro-Gestéo RPPS;

c) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisicdo de insumos
materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliagdo e auditoria de
supervisao; e

e) processo de renovagéo ou de alteragao do nivel de certificagdo;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeagéo e
permanéncia de dirigentes da entidade gestora do RPPS, do responséavel pela gestdo
dos recursos, dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e do Comité de
Investimentos do RPPS, em conformidade com a legislagédo de carater normativo geral,
especialmente na:

a) preparagao, obtengao e renovacéo da certificagdo; e

b) capacitagéo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e comités.

CAPITULO I
DO FUNDO PREVIDENCIARIO

Art. 5°. O Fundo Comum de Previdéncia, denominado Fundo Previdenciario —
FUNPREV, em regime de capitalizagcdo detém a responsabilidade de gerir os recursos a
este vinculados para o custeio dos beneficios previdenciarios aos segurados vinculados ao
RPPS e seus dependentes.

Art. 6°. O FUNPREV ¢ financiado pelas contribuicdes repassadas pela Administragcdo
Direta, Autarquias, Fundagdes, Camara Municipal de Campos dos Goytacazes e
respectivos servidores ativos, aposentados e pensionistas e demais aportes financeiros e
nao financeiros, tendo como objetivo a acumulagao dos recursos necessarios e suficientes
para o custeio do correspondente Plano de Beneficios, em observancia ao equilibrio
financeiro e atuarial, nos termos da legislagéo de carater normativo geral e local aplicada.

§ 1° As eventuais insuficiéncias financeiras do FUNPREV serdo de responsabilidade
dos Poderes Executivo e da Camara de Vereadores rateados proporcionalmente na razéo
dos beneficiarios originados de cada poder e de cada érgdo da administracdo direta e
entidade da administragao indireta.

§ 2° O Municipio de Campos dos Goytacazes poderd implementar plano de
equacionamento de eventual déficit financeiro e atuarial por intermédio de aliquotas
suplementares a serem pagas pela Administragdo Direta, Autarquias, Fundagdes e Camara
Municipal de Campos dos Goytacazes e ou extraordindrias a cargo dos servidores, dos
aposentados e dos pensionistas e por aporte de bens e direitos de qualquer natureza,
desde que dotados de liquidez.

Art. 7°. O FUNPREV tem como fontes de financiamento:

1. as contribuigbes a cargo da Administragdo Direta, Autarquias, Fundacdes e
Camara Municipal de Campos dos Goytacazes;

II.  as contribuigdes dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas;

I1I. as doagdes, subvengdes e legados;

IV. as receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

V. pelos valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao do disposto
no § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal;

VI. as contribuicdes suplementares da Administracéo Direta, Autarquias, Fundagées
e Camara Municipal de Campos dos Goytacazes e ou extraordinarias dos servidores, dos
aposentados e dos pensionistas;

VII. Os ativos imobilidrios e seus rendimentos, inclusive o produto decorrente de
alienagdes;

VIIL.o produto decorrente de receitas de privatizacdes, alienacbes de agdes
preferenciais e ordinarias que o Municipio de Campos dos Goytacazes, suas autarquias
e fundagdes que possuam no capital de empresas e quaisquer outros ativos que tenham
sido destinados ao Fundo Previdenciario;

IX. os recursos provenientes de contratos, convénios ou quaisquer outros acordos,
incluindo antecipagdes, firmados com a Unido ou outros organismos, inclusive internacionais
destinados ao Fundo Previdenciario;

X. os recebiveis, direitos a créditos, direitos a titulo, concessoes, direitos de uso de
solo, que Ihe tenham sido destinados;

XI. as participagdes em fundos de que seja titular o Municipio de Campos dos
Goytacazes e lhe tenham sido destinados;

XII. osrecursos advindos da amortizagdo de financiamentos imobiliarios eventualmente
realizados pelo PREVICAMPOS;

XIII.os demais bens e recursos que lhes forem destinados e incorporados; e

XIV. demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° As vinculagbes de bens, direitos e ativos de qualquer natureza ao FUNPREV
ocorrerdo sempre por autorizagdo expressamente prevista em lei.

§ 2° As aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do Fundo Comum de
Previdéncia submeter-se-do aos principios de segurancga, transparéncia, rentabilidade,
liquidez e economicidade em observancia a legislagdo normativa geral que dispde sobre
as aplicagdes dos recursos dos RPPS em conformidade com as diretrizes estabelecidas
na Politica de Investimentos, observada a legislagéo aplicada.

TiTULO Il

DO REGIME CONTRIBUTIVO
CAPITULO |

DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 8°. A contribui¢do a cargo dos servidores publicos ativos de quaisquer dos Poderes,
incluidas as suas autarquias e fundagdes, para a manutengdo do respectivo RPPS sera
calculada mediante a aplicagéo da aliquota de 14% (quatorze por cento) estabelecida pelo
inciso Il do art. 26 da Lei n° 6.786, de 25 de junho de 1999, na redacgéo dada pela Lei n®
9.031, de 29 de janeiro de 2021, sobre a remuneragéo de contribui¢do de que trata o art.
21.

§ 1° O décimo terceiro salario sera considerado, para fins contributivos ao RPPS,
separadamente da remuneragdo de contribuigdo mensal, tendo como referéncia o més
de dezembro.

§ 3° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-
se-a, para fins de incidéncia de contribuicdo, a remuneragdo de contribui¢do referente a
cada cargo.

§ 4° O servidor ocupante de cargo efetivo, mediante expressa opgdo, podera ter
incluida na remuneragdo de contribuicdo da parcela percebida em decorréncia do
exercicio de cargo em comissdo ou fungé@o de confiancga, parcelas remuneratérias pagas
em decorréncia de local de trabalho, para efeito do célculo do beneficio a ser concedido
com fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal, respeitada, em qualquer hipotese, a
limitagdo da remuneragéo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando for o
caso.

Art. 9°. Os aposentados e os pensionistas do RPPS de Campos dos Goytacazes
contribuirdo para o custeio do seu respectivo regime préprio de previdéncia social com
percentual de 14% (quatorze por cento) estabelecida pelo inciso IV do art. 26 da Lei n°
6.786, de 25 de junho de 1999, na redacéo dada pela Lei n° 9.031, de 29 de janeiro de
2021, incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdo que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de
que trata o art. 201, da Constituicdo Federal.

Paréagrafo Unico. A gratificagéo natalina ou abono anual sera considerado, para fins
contributivos ao RPPS, separadamente dos proventos mensais de contribuigdo, tendo
como referéncia o més de dezembro.

Art. 10. A contribuicdo a cargo dos Poderes, incluidas as suas autarquias e fundagdes
para financiamento do RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes sera calculada
mediante a aplicagdo da aliquota de 20% sobre a remuneragdo de contribuicdo dos
servidores ativos de que trata o Art. 21, independente da taxa de administragdo a que se
refere o § 1° do Artigo 4° desta Lei.

Art. 11. Na cesséo de servidor ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo
em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do érgao
de exercicio do mandato sera de responsabilidade do érgao ou entidade de origem do
servidor, observadas as aliquotas de contribuigdo previstas nesta Lei:

1. aretengdo da contribuicdo devida pelo segurado na aliquota prevista no art. 8°%

II. o custeio da contribuigdo de responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem
conforme previsto no art. 10 desta Lei; e

IlI. o repasse dos valores ao Fundo Comum de Previdéncia gerido pelo
PREVICAMPOS.

§ 1° As contribuigdes previdenciarias deveréo ser repassadas ao PREVICAMPOS até
o vigésimo dia do més seguinte a competéncia a que se refere a retengdo juntamente com
a contribuigdo a cargo do ente calculada sobre a base contributiva e aliquotas previstas
nesta Lei.

§ 2° Em caso de inobservancia do prazo estabelecido no paragrafro anterior deste
artigo, sobre os valores devidos incidirdo juros simples de mora de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més, acrescido do Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e os ganhos
considerados para fins de definigdo da meta atuarial no exercicio de referéncia.

§ 3° Na hipdtese de alteragcdo da base de célculo das contribui¢des e remuneragédo de
contribuigao, a complementagéo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera
no més subsequente.

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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§ 4° Né&o ocorrendo o repasse ao PREVICAMPOS pelo cessionario ou o é6rgdo de
exercicio do mandato das contribuicdes no prazo legal, cabera ao érgao ou entidade de
origem efetud-lo, com os acréscimos previstos no § 2° deste artigo, buscando o reembolso
de tais valores junto ao cessionario.

§ 5° O termo, ato, ou outro documento de cesséo ou afastamento do servidor com 6nus
para o cessionario ou o érgao de exercicio do mandato, devera prever a responsabilidade
deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes previdenciarias ao RPPS,
conforme valores informados mensalmente pelo érgao ou entidade de origem.

§ 6° O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de afastamento do cargo para
exercicio de mandato eletivo municipal, estadual, distrital ou federal com énus para o érgao
de exercicio do mandato, inclusive no caso de afastamento para o exercicio do mandato
de prefeito ou de vereador em que haja a op¢éo pelo recebimento do subsidio do cargo
eletivo.

§ 7° O 6rgédo ou unidade de exercicio de origem do servidor cedido ou afastado de
que trata o caput deste artigo devera dar ciéncia ao PREVICAMPOS da ocorréncia, e
disponibilizar mensalmente a este as informagdes sobre a cessdo ou afastamento,
a composigdo da remuneragdo de contribuicdo do servidor para fins de controle e
acompanhamento da arrecadacgéo das contribuigdes.

Art. 12. Na cesséo ou afastamento de servidor sem 6nus para o cessionario o 6rgéao
ou entidade de origem continua com a responsabilidade pelo recolhimento e o repasse ao
PREVICAMPOS das contribuigdes correspondentes a parcela devida pelo servidor e pelo
ente.

Pardagrafo tnico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento do cargo
para o exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgédo pelo
recebimento da remuneragéao do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 13. O servidor afastado ou licenciado do cargo sem remuneragdo ou subsidio
podera contar como tempo de contribuigdo o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria desde que haja o recolhimento das contribuigées
previdenciarias estabelecidas nos art. 8° e art. 10, sendo a base de célculo a remuneragao
de referéncia do seu respectivo cargo efetivo na data do afastamento ou licenca.

§ 1° As contribuigbes a que se referem o caput deste dispositivo seréo recolhidas ao
PREVICAMPOS diretamente pelo servidor afastado ou licenciado no mesmo prazo e
condigdes estabelecidas no art. 19 desta Lei.

§ 2° O drgdo ou unidade de exercicio de origem do servidor cedido ou afastado
de que trata o caput deste artigo devera dar ciéncia ao PREVICAMPOS da ocorréncia e
disponibilizar a este e manter atualizada a composigao da remuneragao de contribui¢éo do
servidor desde a data do afastamento ou licenga para fins de controle e acompanhamento
da arrecadagao das contribuigdes.

Art. 14. O RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes aplicara e investira os
recursos do Fundo Comum de Previdéndia em carteira administrada ou em cotas de fundo
de investimentos geridos por instituigdes financeiras oficiais.

Pardgrafo tnico. Para fins desta Lei sdo institui¢des financeiras oficiais as autorizadas
a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil.

Art. 15. O Plano de Custeio do RPPS de Campos dos Goytacazes sera revisto
em cada exercicio com base em avaliagdo atuarial anual, composto pelas fontes de
recursos previstas nos art. 7° desta Lei ou em lei especifica, e em eventuais planos de
equacionamento e ou amortizagédo de déficits atuariais.

Pardgrafo Unico. O Plano de Custeio definido a partir da avaliag&o atuarial anual, sera
submetido ao do Conselho Deliberativo do Previcampos, ou 6rgdo que venha a sucedé-lo,
para a sua homologagdo, bem como os eventuais planos de solu¢des para déficits, em
harmonia com a legislagédo e normatizagdo geral e municipal em vigor, conjugada com a
capacidade orgamentaria, financeira e fiscal do Municipio de Campos dos Goytacazes na
perspectiva de curto, médio e longo prazos.

Art. 16. As eventuais insuficiéncias financeiras para o pagamento dos beneficios
previdenciarios e despesas administrativas do PREVICAMPOS séo de responsabilidade
do Tesouro Municipal, em cada competéncia de ocorréncia, observada a proporcionalidade
das despesas entre os Poderes, entidades e érgédos.

Art. 17. Excetuado o caso de recolhimento indevido, é vedada a restituicdo de
contribuigdes e aportes feitos ao Fundo Comum de Previdéncia.

Pardgrafo unico. Eventual restituicdo devera ser instruida por processo especifico
com a demonstragéo objetiva da repeti¢do do indébito.

Art. 18. As contribuigdes devidas pelos servidores e demais consignagdes serado
retidas pelo érgéo ou unidade de origem do servidor em folha de pagamento, devendo ser
recolhidas aos cofres do PREVICAMPOS, juntamente com as contribuigdes e eventuais
aportes a cargo dos poderes, incluidas as suas autarquias e fundagdes, até o décimo dia
do més subsequente ao de referéncia da folha de pagamentos de seus servidores.

§ 1° Os poderes e o6rgdos, incluidas as suas autarquias e fundagdes, deverdo
encaminhar ao PREVICAMPOS os relatérios descritivos que possibilitem o registro em
sua contabilidade, o acompanhamento e fiscalizagdo dos valores efetivamente devidos,
até o ultimo dia util da competéncia de referéncia.

§ 2° Na hipotese de alteragédo da remuneragédo de contribuigdo a complementagdo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subsequente.

§ 3° Em caso de inobservancia do prazo estabelecido no caput deste artigo, sobre os
valores devidos, incidirdo juros simples de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més, acrescido do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e a meta atuarial vigente
no exercicio de referéncia.

§4° O PREVICAMPOS podera editar Guia Especifica de Recolhimento de Contribuicdes
- GERC das contribuigdes previdenciarias de utilizagdo obrigatéria por todos os érgaos e
unidades devedoras de contribuigdes previdenciarias.

Art. 19. Os valores das contribuigdes devidas pelos poderes, autarquias e fundagées do
Municipio de Campos dos Goytacazes e nao repassadas ao Fundo Comum de Previdéncia
sob gestédo do PREVICAMPOS até o seu vencimento, depois de apurados e confessadas,
observada a legislagéo de carater normativo geral, poderéo ser objeto de termo de acordo
de parcelamento para pagamento em moeda corrente, observados:

1. O prazo maximo de 60 (sessenta) parcelas iguais e sucessivas;

1. Aincidéncia dos acréscimos previstos no § 3° do art. 19 desta Lei, desde a data do
vencimento da contribuigdo até a consolidagdo da divida parcelada;

III. O valor de cada parcela vincenda, na data do seu pagamento, pelo mesmo
critério do inciso Il do caput deste artigo, acumulados desde a data da consolidagao do
parcelamento.

§ 1° Como garantia das prestagdes acordadas devera constar do termo de acordo de
parcelamento a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, mediante
autorizagédo fornecida pelo Tesouro do Municipio de Campos dos Goytacazes ao agente
financeiro responsavel pela liberagdo do FPM, onerando, proporcionalmente, o orgamento
de cada poder, autarquia e fundagéo.

§ 2° Eventuais presta¢des vencidas serdo atualizadas pelo mesmo critério do inciso Il
do caput deste artigo, acumulados desde a data de vencimento da prestagéo até o més do
efetivo pagamento.

§ 3° As contribuicdes retidas dos servidores, aposentados e pensionistas nao
repassadas ao Fundo Comum de Previdéncia sob gestdo do PREVICAMPOS até o seu
vencimento, ndo serdo objeto de parcelamento, exceto se previsto em legislagéo de carater
normativo geral e autorizado por lei especifica.

Art. 20. Para a liquidagéo de outros débitos ndo decorrentes de contribuigdes ao RPPS
pelo Tesouro do Municipio de Campos dos Goytacazes mediante acordo de parcelamento,
deverad ser editada lei especifica, observada a legislagdo de carater normativo geral
aplicada.

CAPITULO Il
DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUIGOES

Secgao |
Das Disposigoes Gerais

Art. 21. Para fins desta Lei entende-se como remuneragdo de contribuigdo o valor
constituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual
permanentes, das parcelas salariais complementares e demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorporaveis aos vencimentos do segurado, exceto:

I.  salario familia;

1. diarias;

II. ajuda de custo;

IV. indenizagéo de transporte;

V. adicional de servigo extraordinario;

VI. parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de
fungéo comissionada ou gratificada;

VII. adicional noturno;

VIII. as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

IX. adicional de férias;

X. auxilio alimentagao;

XI. auxilio pré-escolar;

XII. parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou dérgéo
deliberativo, na condigdo de representante do governo, de 6rgdo ou de entidade da
administragdo publica do qual é servidor;

XIII. outras parcelas de carater indenizatério.

§ 1° O servidor ocupante de cargo efetivo investido em cargo em comiss&o que optar,
exclusivamente, pela percepgao da remuneracéo fixada para este cargo terd como base de
contribui¢do previdenciaria o valor da remuneragédo do respectivo cargo efetivo conforme
caput e incisos.

§ 2° Incide contribuigdes previdenciarias a cargo do ente e do servidor sobre o valor do
salario-maternidade e da remuneragéo do servidor em licenga por incapacidade temporaria
para o trabalho, sobre os valores devidos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio em razéo de deciséo judicial ou administrativa nas aliquotas e forma de calculo
definidos nesta Lei.

§ 3° A gratificagdo natalina ou décimo terceiro salario sera considerada, para fins
contributivos, separadamente da remuneragao de contribuigdo tendo como referéncia o
més de dezembro.

§ 4° Nas hipéteses de acumulagdo de cargos a contribuigdo previdenciaria devera
ser calculada isoladamente, considerando-se cada um dos cargos de que o servidor seja
titular e, nos mesmos termos, nas hipoteses em que houver acumulagéo de beneficios ou
de beneficios com remuneragéo de cargo efetivo.

Art. 22. Nas hipdteses de licenciamento ou afastamento do servidor o célculo da
contribui¢do sera feito de acordo com a remuneragéo do cargo de que o servidor é titular.

§ 1° Cabe a area de recursos humanos dos poderes e érgdos de origem informar ao
servidor as eventuais alterages da base de célculo das contribuigdes e de aliquota.

§ 2° As contribuigdes previdenciarias de que trata este artigo deverao ser repassadas
ao PREVICAMPOS em conformidade com o art. 19 desta Lei, relativamente a cada
competéncia a que se refere.

§ 3° Em caso de inobservancia do prazo estabelecido no paragrafo anterior deste
artigo, sobre os valores devidos incidirdo juros simples de mora de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més, as atualizagdes e ganhos considerados para fins de definicdo da
meta atuarial vigente no exercicio de referéncia.

§ 4° Na hipdtese de alteragdo na base de célculo das contribuigdes e remuneragdo de
contribui¢do, a complementagéo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera
no més subsequente.

CAPITULO Il
DAS RESERVAS FINANCEIRAS

Art. 23. As reservas financeiras do Fundo Comum previdencidrio serdo aplicadas e ou
investidas no mercado financeiro e de capitais diretamente ou por intermédio de instituigdes
especializadas credenciadas mediante critérios técnicos observadas as diretrizes definidas
pela Politica de Investimentos, as normas emanadas do Conselho Monetario Nacional e
demais normas de carater geral e municipal.

Art. 24. As despesas correntes e de capital necessarias a gestdo do RPPS dos
servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes sdo de responsabilidade do
PREVICAMPOS custeadas com os recursos da Taxa de Administracdo definida nesta Lei.

§ 1° A execugao orgamentaria e a prestagdo de contas anuais do RPPS do Municipio
de Campos dos Goytacazes obedecerdo as normas legais de controle e de administragao
financeira emanadas da legislagdo de carater normativo geral e do Municipio de Campos
dos Goytacazes. i

§ 2° O PREVICAMPOS como Unidade Gestora Unica do Fundo Comum de Previdéncia
dos servidores de Campos dos Goytacazes tera contabilidade propria de forma a possibilitar
o acompanhamento de todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do RPPS e modifiquem ou possam vir a modificar o patriménio do regime
de previdéncia.

§ 3° O saldo positivo do Fundo Comum de Previdéncia apurado em balango ao final
de cada exercicio financeiro sera transferido para o exercicio seguinte constituindo-se nas
suas reservas financeiras.

CAPITULO V
DO APORTE DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

Art. 25. Fica o Poder Executivo do Municipio de Campos dos Goytacazes autorizado
a destinar, por ato préprio, patriménio imobiliario ao Fundo Comum de Previdéncia até o
montante total que corresponda ao passivo atuarial do RPPS em conformidade com o art.
249 da Constituicdo Federal, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano de
beneficios e a adequagao do processo de analise e afetagdo aos principios que regem a
Administragédo Publica.

Icp ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 4243 - Campos dos Goytacazes
Quarta-feira, 28 de dezembro de 2022

14

§ 1° O aporte de bem imobiliario ao fundo comum de previdéncia devera ser precedido
de estudo técnico realizado por autoridade ou profissional competente e processo
transparente de avaliagdo e andlise de viabilidade econdémico-financeira e far-se-a em
carater incondicional depois da respectiva formalizagao, vedada ao Municipio qualquer
reivindicagéo ou reverséo posterior do ato de cessao, exceto a anulagao por vicio insanavel
demonstrado em processo especifico.

§ 2° O aporte de bem imobiliario ao Fundo Comum de Previdéncia devera ser aprovado
previamente pelo do Conselho Deliberativo do Previcampos, devendo ser disponibilizadas
aos beneficidrios do RPPS as informagdes do processo.

CAPITULO VI

DO APORTE E VINCULAGAO DE DIREITOS E OUTROS ATIVOS NAO
IMOBILIARIO

Art. 26. Eventuais aportes de direitos e outros ativos ndo imobiliarios em conformidade
com o art. 249 da Constituigédo Federal, ocorrerao mediante lei especifica.

Art. 27. Fica autorizado o aporte do fluxo financeiro da divida ativa que vier a ser
constituida a partir de janeiro de 2023, relativo ao recebimento dos créditos tributarios
e nao tributarios inscritos em Divida Ativa Municipal até 31 de dezembro de 2095 ao
Fundo Comum de Previdéncia do RPPS dos servidores de Campos dos Goytacazes até o
montante necessario a promogao do seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° O valor do fluxo futuro previsto no caput, para fins de avaliagdo atuarial do
exercicio seguinte, sera estimado, a valor presente, tendo como referéncia a data de 31
de dezembro de cada ano, pelo valor médio do recebimento da divida ativa nos ultimos
5 (cinco) anos multiplicado pelo nimero de anos restantes até 31 de dezembro de 2095.

§ 2° Os recursos advindos do fluxo previsto no caput desse artigo enquadram-se como
receita diretamente arrecadada por fundo vinculado a finalidade previdenciaria de que trata
o inciso VI, do artigo 19, da Lei Complementar Federal n.® 101, de 04 de maio de 2000, ndo
devendo ser contabilizado para efeitos de apuragédo da Receita Corrente Liquida — RCL e
de pisos ou tetos de gastos de quaisquer natureza ou finalidade, exceto para a apuragao
do resultado da avaliagdo atuarial do RPPS de Campos dos Goytacazes.

§ 3° O fluxo previsto no caput, apos higienizagéo e precificagéo a valor presente, sera
aportado para capitalizagdo do Fundo Comum de Previdéncia.

§ 4° No minimo a cada 02 (dois) anos sera realizada reavaliagao da precificagéo a valor
presente de que trata o § 1° deste artigo.

CAPITULO VIl
DA MONETIZAGAO DE ATIVOS

Art. 28. O PREVICAMPOS podera firmar contrato com instituigdo especializada
financeira ou nao financeira, mediante processo seletivo de credenciamento pautado por
critérios objetivos que visem a selegdo de modelagem para a estruturagdo de mecanismos
de monetizagao de ativos e direitos aportados ao fundo comum de previdéncia, incluindo a
administragao de fundos de investimentos adequados.

§ 1°As cotas dos fundos de investimentos estruturados com a finalidade de monetizagéo
dos bens e direitos do RPPS poderéo ser integralizadas mediante a transferéncia direta da
titularidade destes bens e direitos ao respectivo fundo, observada a legislagéo aplicavel.

§ 2° As despesas decorrentes da estruturacédo dos fundos de investimentos de que trata
este artigo poderéo ser custeadas pelo Tesouro do Municipio, facultado o ressarcimento
futuro pelos préprios fundos de investimentos.

§ 3° A Diretoria Executiva do PREVICAMPOS, assistida pelo Comité de Investimentos,
encaminhara relatérios trimestrais ao Conselho Deliberativo do Previcampos, sobre o
desempenho dos fundos de que trata este artigo.

§ 4° A estruturagédo de fundos de investimentos, objetivando a monetizagéo dos bens
e direitos aportados ao Fundo Comum de Previdéncia gerido pelo PREVICAMPOS, deve
observar as normas estabelecidas pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM, bem como
as normas que dispdem sobre as condi¢des e os limites para as aplicagdes dos recursos
dos RPPS.

§ 5° Eventuais operagdes de securitizagdo dos ativos do RPPS que importem em
antecipagao de receita, obrigar-se-ao a legislagao fiscal que trata das condigdes para a
realizagao de operagdes de crédito pelos entes da federagao.

CAPITULO VIl
DA CONTABILIDADE
Art. 29. O exercicio financeiro do PREVICAMPOS coincidira com o ano civil.

Art. 30. A contabilidade do PREVICAMPOS devera compor a estrutura da contabilidade
do Municipio de Campos dos Goytacazes, observando as normas gerais de contabilidade
aplicadas ao setor publico e aos RPPS de forma a permitir a evidenciagéo patrimonial e
suas mutagdes.

Art. 31. O PREVICAMPOS devera realizar balancetes ao final de cada competéncia
e balango geral no encerramento do exercicio de modo a expressar com fidedignidade a
situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial do RPPS.

Pardgrafo dnico. Os balancetes mensais deverdo estar acompanhados de notas
explicativas e relatério dos atos da Diretoria e contas do PREVICAMPOS, e o balango
geral instruido pelo relatério da avaliagdo atuarial e do controle interno, examinados
pelo Conselho Fiscal, devendo ser submetidos ao exame e aprovagéo pelo do Conselho
Deliberativo do Previcampos, como érgao de deliberagé@o superior do RPPS.

Art. 32. O PREVICAMPOS disponibilizara ao publico via internet em até 30 (trinta) dias
depois do encerramento de cada bimestre, os demonstrativos orgamentarios, financeiros
e das receitas e despesas previdenciarias bimestrais e acumulado no exercicio em curso,
bem como os demonstrativos previdenciarios, nos formatos definidos pela legislagao de
forma a promover a absoluta transparéncia da gestéo.

Art. 33. A Diretoria do PREVICAMPOS devera elaborar e atualizar, em cada exercicio,
o seu Planejamento Plurianual — PPA, contemplando as medidas de curto, médio e longo
prazos a serem desenvolvidas com vistas ao equilibrio e sustentabilidade do RPPS que
devera ser aprovado pelo do Conselho Deliberativo do Previcampos, devendo integrar o
PPA do Municipio.

Art. 34. A Diretoria do PREVICAMPOS devera elaborar até o més de agosto de cada
exercicio o seu Planejamento Estratégico Anual e o Planejamento Orgamentario para o
exercicio seguinte que devera ser aprovado pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 35. O PREVICAMPOS devera manter registro individualizado por segurado que

contera no minimo:
0 nome;

Il a matricula;

I1I. aremuneragdo ou subsidio total;

IV. aremuneragdo ou subsidio de contribui¢do; e

V. os valores das suas contribuigdes previdenciarias mensais e das acumuladas.

Pardgrafo unico. Ao segurado devera ser disponibilizado extrato previdenciario

contendo as informagbes previstas neste artigo.

TiTULO IX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Toda proposicdo legislativa que crie ou amplie despesa de pessoal ativo,
aposentados e pensionistas deverd estar acompanhada de avaliagdo que demonstre
os impactos no RPPS na perspectiva de pelo menos setenta e cinco anos e apresente
compatibilidade e adequagéo orgamentaria, financeira e fiscal com a Lei Orgamentaria
Anual - LOA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e o Plano Plurianual - PPA.

Art. 37. O PREVICAMPOS gozara, nos termos do art. 150, inciso VI, alineas “a” e “c”,
da Constituicdo Federal, de imunidade em relagdo aos impostos federais, estaduais e
municipais.

Art. 38. Fica o Municipio de Campos dos Goytacazes, permanentemente, obrigado a
viabilizar a preservagao do PREVICAMPOS como Unidade Gestorado RPPS dos servidores
municipais, exceto pela comprovacéo da absoluta inviabilidade de sua manutengao.

§ 1° Se extinto o PREVICAMPOS, sera seu patriménio assumido pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes, sendo obrigacédo deste manter a identidade e os fins do RPPS,
e os direitos adquiridos dos beneficiarios a eles vinculados, ndo podendo, em nenhuma
hipétese, descaracteriza-los, extingui-los ou incorpora-los ao Tesouro Municipal.

§ 2° No caso do paragrafo anterior, o patriménio fisico do PREVICAMPOS devera ficar
vinculado as finalidades afetas a previdéncia dos servidores municipais.

Art. 39. Fica o Municipio de Campos dos Goytacazes autorizado a abrir eventuais
créditos adicionais no orgamento do exercicio de 2021 necessarios a implementagao do
objeto desta Lei, utilizando-se como crédito as formas previstas no art. 43, § 1°, incisos IlI
e |V, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogado a Lei
Municipal n°7022 de 28 de dezembro de 2000.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 21 de dezembro de
22

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

Lei Complementar n° 28, de 21 de dezembro de 2022.

Dispée Sobre a Reestruturagdo do Plano de Beneficios do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:

Art. 1°. Fica reestruturado o Plano de Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS a que séo vinculados os servidores publicos titulares de cargos efetivos da
administragéo publica direta, autarquica, fundacional e do Poder Legislativo do Municipio
de Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro.

Pardgrafo unico. A reestruturagdo busca compatibilizar o RPPS aos parametros e
limites estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela legislagédo previdenciaria aplicavel a
esse regime de previdéncia social.

CAPITULO |

DOS BENEFICIARIOS

Secéo |
Dos Servidores

Art. 2°. Sdo Servidores do PREVICAMPOS:

L. O servidor municipal titular de cargo de provimento efetivo da administragao
publica direta, incluidas suas autarquias e fundagdes e do Poder Legislativo do Municipio;
1L O aposentado de cargo de provimento efetivo vinculado ao Regime Juridico Unico

Estatutario da administragéo publica direta, incluidas suas autarquias e fundagdes e do
Poder Legislativo do Municipio, e os pensionistas;

111 O servidor considerado Servidor pela legislagdo federal aplicavel & espécie;
v. O servidor considerado Servidor por decisao judicial;
V. O servidor posto em disponibilidade que ostente a condigdo de Servidor nos

termos deste artigo.

§ 1° O Servidor aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital
ou municipal, filiar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS na condigao de
exercente de mandato eletivo.

§ 2° O servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo, exercente
de mandato eletivo municipal, estadual, distrital ou federal & Servidor obrigatério do RPPS
de Campos dos Goytacazes, observando:

1. Ao servidor afastado do seu cargo efetivo para o exercicio de mandato de prefeito
é facultado a opgao pela remuneragéao do cargo efetivo ou pelo subsidio;
1. O servidor investido em mandato de vereador, havendo compatibilidade de

horarios, podera exercer os dois cargos e percebera a remuneragédo no cargo efetivo, sem
prejuizo do subsidio do cargo eletivo que n&o integrard a remuneragao do cargo efetivo
para quaisquer fins;

1. Em qualquer hipétese que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu o tempo de servigo contribuigdo do Servidor sera contado para todos os efeitos
legais, desde que cumpridas as hipéteses dispostas neste artigo;

V. Para efeito de beneficio previdenciario, na hipétese de afastamento, a base de
célculo das contribuigdes e os valores serdo determinados como se no exercicio do cargo
estivesse o Servidor.

§ 3°Nao compde o rol de Servidores do RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes:

1. O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo declarado em lei de
livre nomeagao e exoneragao;
1L O servidor municipal ocupante de emprego publico submetido ao regime celetista;
1L O servidor contratado temporariamente por excepcional interesse publico;
V. O ocupante exclusivamente de fungéo publica;
V. O prefeito, o vice-prefeito e o vereador nao servidor publico titular de cargo efetivo

do Municipio de Campos dos Goytacazes.

§ 4° Permanecera vinculado ao RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes o
servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo:

ICP
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43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO

N° 4243 - Campos dos Goytacazes

15

DE CAMPOS DOS GOYTACAZES PODER EXECUTIVO Quarta-feira, 28 de dezembro de 2022
L Cedido com ou sem 6nus para outro ente federativo, entidade ou érgao. § 1° A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho é
1L Afastado ou licenciado sem remuneragao no cargo de provimento efetivo: condicionada a constatagaodessaincapacidade mediante manifestacdo expressaeexclusiva

a) para tratar de assuntos particulares;

b) por recolhimento a prisdo, desde que mantida a condi¢éo de servidor;

c) em razdo de qualquer outra licenga ou afastamento sem remuneragao.
1L No desempenho de mandato classista.

§ 5° O servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo afastado
ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem recebimento de
remuneracéo ou de subsidio do ente federativo, contara o respectivo tempo de afastamento
ou licenciamento para fins de aposentadoria somente mediante o recolhimento mensal das
contribuigdes retidas de sua remuneracgéo ou subsidio e da parte devida pelo ente patronal
nos percentuais e prazos definidos em lei.

§ 6° A contribuigao efetuada pelo servidor na situagdo de que trata inciso II, do § 4°,
deste artigo ndo serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo para concesséao de
aposentadoria.

Secao ll
Dos Dependentes

Art. 3°. Sado beneficiarios na condigdo de dependentes dos Servidores do
PREVICAMPOS:
L O conjuge;

1L O codnjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato, com percepgéo de
penséo alimenticia estabelecida judicialmente;

111 O companheiro ou companheira, que comprove unido estavel como entidade
familiar, heteroafetiva ou homoafetiva, através de justificativa administrativa;

v. O filho ndo emancipado, de qualquer condigao:

a) menor de 21 (vinte e um) anos;
b) invalido, detentor de deficiéncia intelectual, ou mental, ou grave, independente de
idade;
V. Os pais que comprovem dependéncia econémica em relagéo ao Servidor;

§ 1° A existéncia de dependentes de que tratam os incisos | a IV do caput exclui do
direito aos beneficios os dependentes referidos nos incisos V.

§ 2° Equipara-se a filho:
| — o enteado, desde que comprovada a dependéncia econémica;
Il — 0 menor tutelado desde que comprovada a dependéncia econémica.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Art. 4°. O Plano de Beneficios do RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes é
estruturado conforme esta Lei em harmonia com a Constituicdo Federal e a Lei Organica
Municipal.

Art. 5°. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,
ficam referendadas:

L A alteragao promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, no
art. 149 da Constituicdo Federal; e

11 As revogacdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e IV do art. 35 da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

Art. 6°. O RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes assegura aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos o regime previdenciario de que trata esta Lei e
concedera os seguintes beneficios previdenciarios:

L Quanto ao Servidor:

a) aposentadoria por incapacidade laborativa permanente;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo;

d) aposentadoria especial do professor;

e) aposentadorias especiais por exposi¢do do servidor a agentes nocivos e de servidor
com deficiéncia fisica nos termos desta Lei;

f) aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais;

11 Quanto ao dependente, a pensao por morte do Servidor.

Art. 7°. E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de
aposentadoria ao Servidor do RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes ressalvadas
os casos de servidores:

I. Com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar oficial designada pelo PREVICAMPOS;

1L Professor;
1. Cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a agentes quimicos,
fisicos e biolégicos prejudiciais @ salde, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao.

CAPITULO Il
DOS BENEFiCIOS

Secao |
Regras Gerais de Aposentadoria

Art. 8°. O servidor abrangido pelo RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes sera
aposentado:
Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido,
quando insuscetivel de readaptacéo;

11 Compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos
75 (setenta e cinco) anos de idade; e
1L Voluntariamente aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65

(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, observado o tempo o minimo de contribuigéo;

Pardgrafo unico. O servidor ocupante do cargo de professor tera a idade minima
reduzida em 5 (cinco) anos em relagéo as idades decorrentes da aplicagéo do disposto no
inciso Ill, desde que comprovado o tempo de efetivo exercicio da fungdo de magistério na
educagao Infantil, no ensino Fundamental e o Médio.

Secgao ll
Da Apc o i dad

ia por Incap Permanente para o Trabalho

Art. 9°. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho é devida ao
Servidor tido como definitivamente incapaz para o exercicio das atribuigées inerentes
ao cargo de provimento efetivo de que é titular e que seja considerado insuscetivel de
readaptacéo.

por equipe multiprofissional e interdisciplinar oficial designada pelo PREVICAMPOS.

§ 2° O Servidor tera direito ao recebimento do beneficio a partir da data do laudo médico
pericial em que for reconhecida a incapacidade permanente para o trabalho insusceptivel
de readaptagéo e sera devida enquanto o Servidor permanecer nessa condigao.

§ 3° O lapso de tempo compreendido entre a data do término do afastamento compulsério
do Servidor e a data da publicagdo do ato de aposentadoria por incapacidade laborativa
permanente sera considerado como de prorrogagao do afastamento.

§ 4° A readaptagdo de que trata o caput devera ser feita em cargo de atribuicdes e
responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido o Servidor em sua
capacidade fisica ou mental, respeitada a habilitagdo exigida, nivel de escolaridade e
equivaléncia de vencimentos.

§ 5° Aaposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho devera ser requerida
no PREVICAMPOS suportado por laudo circunstanciado expedido por profissional habilitado
e demais exigéncias processuais.

§ 6° No caso de a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho decorrer
de acidente em servico, de doenga profissional e de doenga do trabalho, o valor do
beneficio corresponderd a 100% (cem por cento) do valor da média aritmética simples dos
salarios de contribuigdo e das remuneragdes adotados como base para as contribuigbes
ao RPPS, atualizados em conformidade com o art. 36, correspondentes a totalidade do
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢éo,
se posterior aquela competéncia.

§ 7° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo de origem ou
readaptado, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste ou por
designacéo da administragdo, provocando lesdo corporal ou perturbagéo funcional que
cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 8° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - O acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade laborativa do servidor,
ou produzido lesé@o que exija atengdo médica para a sua recuperagéo.

II - O acidente sofrido pelo Servidor no local, no exercicio e no horéario do trabalho, em
consequéncia de:

a ato de agressé&o, sabotagem ou terror praticado por terceiro;

b) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro;

C desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

Ill. A doenga proveniente de contaminagdo acidental do Servidor no exercicio do
cargo;

IV. O acidente sofrido pelo Servidor ainda que fora do local e horario de servigo:

a na execucdo de ordem ou na realizag&do de servigo relacionado ao cargo;
b na prestagdo espontdnea de qualquer servigo de responsabilidade do ente
municipal, para evitar prejuizo ou proporcionar proveito ao mesmo;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando autorizada pelo Municipio,
dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do Servidor.

§ 9° Nao sera considerado acidente em servico os danos causados por impericia,
imprudéncia ou negligéncia do proprio servidor no exercicio de suas atividades, incluida a
recusa de utilizagdo de equipamentos individuais e coletivos de protegao disponibilizados
pela Administragao.

§ 10 Os periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagcao
de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho, considera-se que o servidor se
encontra no exercicio do cargo.

§ 11 O Servidor aposentado por incapacidade laborativa permanente devera ser
submetido a avaliagdo periddica por equipe multiprofissional e interdisciplinar oficial
designada pelo PREVICAMPOS, para fins de constatagdo da permanéncia dos motivos
que lhe causaram a incapacidade laboral, no minimo a cada dois anos.

§12 Constatada a insubsisténcia da incapacidade laboral motivadora da aposentadoria
por incapacidade, sera cessado o pagamento dos proventos com o retorno do Servidor ao
cargo efetivo de origem ou posto em disponibilidade nos termos da legislagao.

§13 O Servidor aposentado por incapacidade laborativa permanente que vier a
exercer qualquer atividade laboral, sera de imediato submetido a avaliagdo por equipe
multiprofissional e interdisciplinar oficial designada pelo PREVICAMPOS para fins de
constatagédo da permanéncia dos motivos que lhe causaram a incapacidade laboral.

Secao lll
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 10. O servidor sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

§ 1° O processo de aposentadoria sera iniciado mediante notificagdo ao PREVICAMPOS,
por ato do titular do érgéo ou unidade de lotagdo do Servidor em até 60 (sessenta) dias
anteriores a data em que o servidor completar a idade referida no caput.

§ 2° Na hipétese de o Servidor implementar as condigbes para a aposentadoria
voluntaria antes de completar 75 (setenta e cinco) anos de idade, podera optar pelo
beneficio considerado mais vantajoso pelo Servidor.

3° A aposentadoria sera declarada por ato proprio da autoridade competente do
PREVICAMPOS, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade limite para permanéncia no exercicio do cargo.

Secgao IV
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 11. O Servidor fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo
quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

L. 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem;
1L 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo;
11 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
V. 5 (cinco)anos no cargo de provimento efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de
efetivo exercicio da fungdo de magistério na educacao infantil € ou no ensino fundamental
e médio.

§ 2° E vedada a conversdo de tempo de contribuigdo de magistério, exercido em
qualquer época, em tempo de contribuigdo comum.

Segao V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 12. O Servidor titular do cargo de provimento efetivo de professor fara jus a
aposentadoria voluntaria quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

L. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;
1L 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das

fungdes de magistério na educagéo Infantil, no ensino Fundamental e ou Médio, observada
a redagao dada ao §5° do artigo 40 e §8° do artigo 201 da CRFB/88;
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IIL. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e L 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
v. 5 (cinco) anos no cargo de provimento efetivo em que for concedida a aposentadoria  idade, se homem;
para ambos sexos. 1L 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigao,
se homem; e
Segao VI 1. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
Da Apc tadoria por Deficiéncia idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 13. O Servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, quando forem
preenchidos os seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 20 (vinte) anos, se
mulher, no caso de servidor com deficiéncia grave; ou

Il - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigao, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de servidor com deficiéncia moderada;

11l - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢ao, se homem, e 28 (vinte e oito) anos,
se mulher, no caso de servidor com deficiéncia leve; acrescidos dos seguintes requisitos:

IV - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

V -5 (cinco) anos no cargo de provimento efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo tnico. O valor beneficio correspondera a 100% da média aritmética simples
dos salarios de contribui¢do e das remuneragdes adotados como base para as contribuicdes
ao RPPS, atualizados em conformidade com o art. 36, correspondentes a totalidade do
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigéo,
se posterior aquela competéncia.

Secgao VIl
Da Apc tad

ia Especial por Exposigdo a Agentes Nocivos a Saude

Art. 14. O Servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicéo a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a salide, ou associagdo desses agentes, vedada
a caracterizagéo por categoria profissional ou ocupacéo, fara jus a aposentadoria voluntaria
quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1. 60 (sessenta) anos de idade;

II. 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢édo e contribui¢do;

1. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV.  5(cinco)anos no cargo de provimento efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico: Para a concessdo da aposentadoria de que trata este artigo fica
vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Art. 15. O valor do beneficio das aposentadorias de que tratam os artigos 9°, 11, 12 e
14 corresponde a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo e das remuneragdes adotados como base para as contribuicdes ao RPPS,
atualizados em conformidade com o art. 36, correspondentes a totalidade do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribui¢do, se
posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigao.

Secao VIl
Do Reajuste dos Beneficios

Art. 16. Os beneficios de que tratam os artigos. 9° ao 14 desta Lei terdo seus valores
revistos na mesma data de reajuste dos beneficios do RGPS, mediante a aplicagédo de
indice definido em lei especifica de forma a manter os respectivos valores aquisitivos.

CAPITULO lil
DAS REGRAS DE TRANSIGAO DOS BENEFiICIOS
Secgéao |

Art. 17. O servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo de provimento
efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei podera aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1. 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

1. 30 (trinta anos) de contribuigao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigéo,
se homem;

III. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V. Periodo adicional de contribui¢cdo correspondente a 20% (vinte por cento), que na
data da entrada em vigor desta Lei faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigao
referido nos incisos | e II;

a) - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo em 5
(cinco) anos.

b) - Os proventos de aposentadoria concedidas nos termos deste artigo corresponderao
a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 3.°, para o servidor publico que tenha ingressado
no servigo publico em cargo de provimento efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo
tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do artigo 40 da Constitui¢ao federal, e desde que
tenha, no minimo 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher e 60 (sessenta anos) de
idade se homem.

c) - Os proventos de aposentadoria concedidas nos termos deste artigo serao revistos
na mesma proporgdo € na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungéo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da penséo.

VI-Aplicar-se-do as regras da Emenda Constitucional n.® 41 de 31 de dezembro de 2003,
inclusive com as modificagdes estatuidas pela Emenda Constitucional n.° 47, de 05 de julho
de 2005, até entao vigentes, ao servidor, homem e mulher, que tenha ingressado no servigo
publico em cargo de provimento efetivo até da promulgagdo da Emenda Constitucional n.°
41 de 31 de dezembro de 2003, e que completara os requisitos para aposentadoria até 02
(dois) anos a contar da data publicagdo da Emenda a Lei Organica que alterou a redagao
do artigo 127 e artigo 229 da Lei Organica Municipal.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput
sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagéo a que se refere o inciso V do caput
sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o célculo do
somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil € no ensino fundamental
e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo de que tratam os incisos | e Il
do caput serao:

§ 5° O somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput
para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um)
pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos,
a partir de 1° de janeiro de 2022, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo
corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nio
tenha feito a opgéo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, desde que tenha,
no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem.

§ 7° O titular do cargo de professor de que trata o § 4°, sera exigido 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem.

§ 8° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serdo
revistos na mesma proporgé@o e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, sendo estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagédo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

Secao ll
Das Disposicoes Gerais Sobre a Aposentadoria

Art. 18. Para fins de concesséo de aposentadoria pelo PREVICAMPOS, é vedada a
contagem de tempo de contribui¢do ficticio, observando o que se tratar de direito adquirido
anterior a Emenda Constitucional n® 20 de 15 de dezembro de 1998.

Art. 19. Ressalvadas as aposentadorias decorrente dos cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, é vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria a cargo do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes,
aplicando-se outras vedagdes, regras e condigbes para acumulagdo de beneficios
previdenciarios estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 20. Para fins de calculo dos proventos de aposentadorias de que trata essa Lei,
considera-se remuneragao do servidor publico no cargo efetivo na forma prevista no art. 21
do Plano de custeio, observados os seguintes critérios:

| - Se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagao similar, o valor dessas vantagens
integrara o célculo daremuneragéo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagéo,
sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes varidveis, da
média aritmética simples do indicador, proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e de respectiva contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagéo ao tempo
total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgao da vantagem.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados, més a més, de acordo com o art. 36.

§ 2° Na hipdtese da nao-instituicdo de contribuigdo para o regime préprio durante
o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a
remuneracdo do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante certiddo fornecida pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, nos termos da legislagéo.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da aposentadoria
néo poderéo ser:

1 Inferiores ao valor do salario minimo;

1. Superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servigo publico
do respectivo ente; ou
I Superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos meses em

que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgdo destes,
de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de fungéo de confianca ou de cargo
em comissao, exceto quando tais parcelas integraram a remuneragéo de contribuicdo do
servidor que se aposentar com fundamento nesta Lei.

CAPITULO IV
DA PENSAO

Segao |
Da Penséao por Morte

Art. 21. A pensao por morte consistirda numa importancia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do Servidor, quando do seu falecimento.

§ 1° Sera concedida penséo proviséria, por morte presumida do Servidor, nos seguintes
casos:

1. Sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
1. Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
§ 2° Apenséo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do Servidor ausente
ou devera ser cancelada com reaparecimento dele, ficando os dependentes desobrigados
de restituicdo dos valores recebidos, salvo comprovada ma-fé.

Art. 22. A penséo por morte sera devida aos dependentes a partir:

| - da data do 6ébito;

Il - da data da deciséo judicial, na hipétese de declaragéo de auséncia;

Il - da data do desaparecimento em desabamento, inundagéo, incéndio ou acidente
n&o caracterizada como em servigo;

IV — da data do desaparecimento no desempenho das atribuicdes do cargo ou em
missao designada pela administragao (excluir);

§1°Nao se aplica o prazo previsto no inciso Il deste artigo aos menores de 16 (dezesseis)
anos, em qualquer condigdo, e aos maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito)
anos, quando faltarem os pais e nédo existir tutor constituido.

§2° A pensao proviséria sera transformada em vitalicia ou temporaria, conforme o
caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do
servidor, hipétese em que o beneficio serad cancelado.

§ 3° A penséo podera ser requerida a qualquer tempo, prescrevendo as prestagdes
exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos da data de referéncia dos incisos |, Il e lll, deste artigo.

§ 4° A critério do PREVICAMPOS, o beneficiario de pensao cuja concessdo tenha
sido motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera o beneficiario ser
convocado a qualquer tempo para avaliagdo das condi¢cdes necessarias @ manutengdo do
beneficio.

§ 5° Na concessé&o da pens&o por morte aos dependentes do Servidor observar-se-a a
legislagdo aplicavel na data do 6bito do Servidor.

ICP
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Art. 23. A penséo por morte devida a dependente de Servidor do PREVICAMPOS sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo Servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do ¢bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
penséo por morte quando o nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a
5 (cinco).

§ 2° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor
da penséo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

1. 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo Servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito,
1L Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)

pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem) por cento;

§3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1° deste
artigo.

§4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condigdo pode ser reconhecida previamente ao ébito do Servidor, por meio de avaliagao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional oficial e interdisciplinar designada
pelo PREVICAMPOS, observada revisao periédica.

§ 5° Equiparam-se afilho, para fins de recebimento da pensao por morte, exclusivamente,
o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdémica.

Art.24. E assegurado o reajustamento dos beneficios de pens&o para preservar-lhes,
em carater permanente, o valor real, conforme definicdo em lei especifica de iniciativa do
Chefe do Poder Executivo.

Art.25. A pensao sera rateada entre todos os dependentes e ndo sera protelada pela
falta de habilitagdo de outro possivel dependente, da seguinte forma:

1. 50% (cinquenta por cento) + 10% (dez por cento) para o conjuge, companheira
ou companheiro;
1L 10% (dez por cento) para cada filhos.

§ 1° Inexistindo os beneficiarios previstos no inciso | deste artigo, o valor da penséo sera
rateado igualitariamente entre os demais.

§ 2° Na hipétese de mais de um concorrente & parcela prevista no inciso | deste artigo,
a divisdo do valor sera feita entre as partes a que se refere o inciso.

§ 3° O conjuge ausente ndo exclui do direito @ pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 4° Ahabilitagéo posterior que importe incluséo ou exclusdo de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data do requerimento.

§ 5° O beneficiario de penséo de que trata o § 1° do art. 21, devera declarar anualmente
ao PREVICAMPOS que o Servidor permanece desaparecido ou ausente, e, imediatamente,
o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 26. A cota da penséo sera extinta:

I Pela morte;

Il. Para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo, se
invalido, exceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagéo de grau em curso
de ensino superior;

IIl. Pela cessagéo da invalidez.

Pardgrafo tnico Com a extingdo do direito do ultimo pensionista, extinguir-se-a a
penséo.

Art. 27. Perde o direito ao recebimento da pensao por morte:

L. Depois do transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime de
que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;
1L O codnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo,

simulagdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o
fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual
sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 28. Acarreta perda da qualidade de beneficiario da pensao por morte:

1 A morte do pensionista;

II. A anulagdo do casamento ou da unido estavel, a revisdo do direito a pensdo
alimenticia decorrente do divércio, quando a decisdo ocorrer depois da concessdo da
penséo ao cdnjuge, companheiro ou companheira;

111, A cessagao da invalidez em se tratando de beneficiario invalido, o afastamento da
deficiéncia em se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdigdo
em se tratando de beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta
ou relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das
alineas “a” e “b” do inciso VII;

V. Atingimento da idade de 21 (vinte e um) anos do filho;
V. A acumulagao de penséao, ressalvadas as condigdes previstas no art. 31;
VL A renuincia expressa.
VIL Em relagao aos beneficiarios de que tratam os incisos | a Ill deste artigo, devem

ser observados os seguintes requisitos:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido
18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista
na data de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade
(seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade
0 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade
5 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade
0 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
talicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

3
2)6
3)1
4)1
5) 2
6) v

Art. 29. Ressalvado o direito de opgéo, é vedada a percep¢do cumulativa de pensédo
deixada por mais de um conjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2 (duas)
pensodes.

Art. 30. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do servidor que
falecer aposentado ou ndo, a contar da data do 6bito.

Art. 31. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do PREVICAMPOS, ressalvadas as pensdes do
mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da
Constituigdo Federal, exceto nos casos de:

| — pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro Servidor do PREVICAMPOS
com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos. 42 e 142 da Constituicdo
Federal;

Il — penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro Servidor do PREVICAMPOS
com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
outro RPPS ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que
tratam os artigos. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

IIl — pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria pelo PREVICAMPOS.

§ 1° Nas hipdteses das acumulagdes previstas neste artigo, € assegurada a percepgao
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| — 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite
de 2 (dois) salarios-minimos;

Il = 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o
limite de 3 (trés) salarios-minimos;

11— 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de
4 (quatro) salarios-minimos; e

IV—10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 2° A aplicagéo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteracéo de algum dos beneficios.

§ 3° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas na hipétese de o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

Art. 32. A condicéo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada na data
do 6bito do Servidor, observados os critérios de comprovagao de dependéncia.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente
superveniente a morte do Servidor, ndo ensejara ao direito a penséo.

CAPITULO V
DO ABONO ANUAL

Art. 33. O abono anual sera devido a aposentado ou pensionista que durante o ano
tiver direito a proventos de aposentadoria ou penséo por morte a cargo do PREVICAMPOS.

§ 1° O abono de que trata o caput deste artigo sera proporcional, em cada ano, ao nimero
de meses de beneficio devido pelo PREVICAMPOS, em que cada més correspondera a
1/12 (um doze avos), tendo por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
na hipétese do beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da
cessagao.

§ 2° Regulamento podera estabelecer critério de antecipagédo de parcela do abono
anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE 0OS BENEFICIOS

Art. 34. Para fins de fixagdo da data de ingresso no servigo publico de que trata esta
Lei, quando o servidor tiver ocupado, sem interrupgao, sucessivos cargos na administragao
publica direta, autarquica e fundacional, em quaisquer dos entes federativos, no ambito
do regime juridico Unico, sera considerada a data da investidura mais remota dentre as
ininterruptas.

_ Art. 35. Para fins desta Lei, as atualizagdes nela referidas, seréo processadas pelo
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 36. O Servidor aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deveréo, sob pena de suspensao do beneficio, submeter-
se anualmente a avaliagdo por equipe multiprofissional e interdisciplinar oficial designada
pelo PREVICAMPOS.

Art. 37. A representacdo do Servidor ou beneficiario por terceiros perante o
PREVICAMPOS, dar-se-a por procuragéo especifica.

Art. 38.E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores,
bem como penséo aos seus dependentes que tenham cumprido os requisitos para obtengao
do beneficio com base nos critérios da legislagdo anterior a esta Lei.

Art. 39. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus, nenhum beneficio
previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Art. 40. O servidor licenciado ou afastado sem remuneragdo mantera a qualidade de
Servidor independentemente de contribuigdo, sendo-lhe facultado contar como tempo
de contribuigdo o periodo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento das contribuigdes previdenciarias em conformidade com o Plano
de Custeio.

Art. 41. As aposentadorias voluntarias de que tratam os artigos. 9°, 11, 12, 13 e 14,
terdo inicio com o requerimento formal do Servidor dirigido ao PREVICAMPOS, observado
o § 1°do art. 42.

Art. 42. O ato de concessao de beneficio previdenciario € de competéncia do Presidente
do PREVICAMPOS, devendo ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Campos dos
Goytacazes e encaminhado, de imediato, a apreciagéo do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro, para fins de registro.

§ 1° O ato de concessédo da aposentadoria e da penséo tera vigéncia a partir de sua
publicagdo, devendo indicar o seu fundamento legal e a data de inicio do direito ao provento.

§ 2° Na hipotese de o ato de concessdo nédo ser registrado pelo Tribunal de Contas
do Estado, o processo relativo ao beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as
medidas administrativas e juridicas requeridas.

§ 3° Na hipotese de o ato de concessdo nédo ser registrado pelo Tribunal de Contas
do Estado e sendo considerado insusceptivel de saneamento do vicio processual, o ato
de concessédo sera considerado nulo, devendo o Servidor, de imediato, retornar as suas
fungdes, sendo contabilizado em beneficio do Servidor o tempo de contribuigéo.

§ 4° Consumado o registro do ato de concessao pelo Tribunal de Contas do Estado
deverao ser, de imediato, realizados os procedimentos administrativos para a realizagao
da compensacéo financeira, quando for o caso, na forma estabelecida pela legislagao
aplicavel.

Art. 43. O PREVICAMPOS devera comunicar ao regime previdenciario emissor de
Certidao de Tempo de Contribuigdo - CTC utilizada na concessdo da aposentadoria para
fins de registros.

Art. 44. Os pagamentos dos proventos das aposentadorias e das pensdes por morte
serdo efetuados diretamente ao titular do beneficio por intermédio de crédito em conta
corrente individual mantida na instituicdo bancaria designada pelo PREVICAMPOS.

Art. 45. Os pagamentos dos proventos de aposentadorias e pensdes devidos a
beneficiarios civilmente incapazes seréo disciplinados em regulamento especifico.

ICP
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Art. 46. Devera ser disponibilizado ao aposentado e ao pensionista, demonstrativos
mensais das importancias devidas e os descontos efetuados, por meios fisicos ou
eletrénicos.

Art. 47. Para efeito de manutengéo do pagamento da aposentadoria e penséo devera
ser realizado o recadastramento anual dos aposentados e pensionistas do PREVICAMPOS
preferencialmente no més de aniversario.

1° O recadastramento é obrigatdrio e tem por finalidade a comprovagao de vida dos
aposentados e pensionistas bem como a atualizagdo de seus dados cadastrais junto ao
PREVICAMPOS.

§ 2° O néo atendimento ao recadastramento do aposentado ou pensionista nos prazos

estabelecidos, ensejara a suspensao do pagamento do beneficio.

Art. 48. E de 05 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agao
de Servidor ou dependente para a revisao do ato de concessao de beneficio, a contar do
dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagédo ou, quando for o
caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo administrativa definitiva que indeferiu
o pedido.

Art. 49. O aposentado ndo poderd renunciar a sua aposentadoria para aproveitar
o respectivo tempo de contribuicdo em outro cargo de provimento efetivo de filiagdo
obrigatdria junto ao RPPS do Municipio de Campos dos Goytacazes ou em outro regime
de previdéncia social.

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario previstas na Lei Municipal n° 6786 de 25 de junho de 1999.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 21 de dezembro de

Wiladimir Garotinho
- Prefeito-

DECRETO N° 698 , DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:

Resolve:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$3.031.258,87 distribuidos as seguintes dotagBes:

PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122010633080000 | 33903800 | 1156 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE B I [ ﬂoaa 1383022
PROGRAMA DE TRABALHO 03] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10301.0081.42240000 | 33903000 | 1184 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 Jore Jore 2000000
PROGRAMA DE TRABALHO 03] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122008641700000 | 33808300 | 2475 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE % [oss Joxs 249,32
PROGRAMA DE TRABALHO 03] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0085.2389.0000 3.1.80.04.00 | 2504 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 6 I 066 || 066 -840.742 44
PROGRAMA DE TRABALHO 03] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.4224.0000 3.390.39.00 | 2505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 | 012 "012 -11.500,00
PROGRAMA DE TRABALHO [o3] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.12200052389.0000 | 33900800 | 2613 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 6 [ 066 [oes 551,52
PROGRAMADE TRABALHO| @ [FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122,006.2389.0000 | 3.1.80.11.00 | 3105 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE % [os3 Jox 84843968
PROGRAMA DE TRABALHO [e2] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
1012200952389.0000 | 33904600 | 310 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE % [os3 Jox 3020000
Anulagéo (-) -3.031.258,87

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos em 27/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA,

Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022

WLADIMIR GAROTINHO
-PREFEITO -

Suplementagéo ( +) 3.031.258,87 DECRETO N° 699, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
PROGRAMA DE TRABALHO D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Resolve: Abre o orr;amenm vtgente crédito adicional SUPIemenEr &da outras pfaVldénClﬂS
04:122.0005:23140000 2100500 | e R’ggﬁ%z?:& oS AOE | & | o || % L Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$25.519.200,41 distribuidos as seguintes dotagdes:
PROGRAMA DE TRABALHO CcD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Suplememacio ( + ) 25_519‘200,41
04.122.0095.2314.0000 33903600 | 165 | SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOE | 65 | 066 || 066 22247841
RECURSOS HUMANOS PROGRAMA DE TRABALHO ) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.1942.0000 33903900 | 3276 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 44 fosaflom| 2551920041
IPROGRAMA DE TRABALHO I @ | FICHA [ UNIDADE ORCAMENTARIA I FONTE || VALOR I INFRAESTRUTURA

1122.0095.2399! .3.90.36. SEC c E UBLICOS 948, : : i :
[ IR WBRREN I b l b I BETARAMUMCIRAL DE SERMCPR TR I ® I i " i " e | Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
[ProcramaveRegao | 0 [riera] UNIDADE ORCAMENTARIA [ Fove | vaor |  Provenientes de: 25519.20041
= .519.200,
I 04.122.0095.2003.0000 I 83503690 l = l ARIA MUNICIPAL D DEFESA OVIL I ® I = " = " L | Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos em 27/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA.
PROGRAMA DE TRABALHO @ |FickA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR ¢ s RJ'27 ds DEZEMBRO d6 2022
15.451.0047.127.0000 | 44905100 | 3197 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS & 00 | oot {001 545.539.73 aimposucs Suytacazes’s ) 27 e ©
INFRAESTRUTURA WLADIMIR GAROTINHO
PROGRAMA DE TRABALHO )] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR - PREFEITO -
04.122,0095.2334 0000 33903600 | 2086 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS & &% | 066 || 068 128.80052
INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 702, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
PROGRAMADETRABALHO | o0 [Ficra UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Abre o orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
08.244.0196.2316.0000 33903600 | 2881 SECRETARIA MUN DE DESENVOLVIMENTO | 66 | 066 || 066 756.503,39 Regolve:
HUMANO SOCIAL :
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
[PROGRAMA DE TRABALHO I 2] | FICHA | UNIDADE ORCAMENTARIA I FONTE || VALOR | importancia de R$170.000,00 distribuidos as seguintes dotagbes:
[ oat20000524600000 | 33903600 | @87 | compantia DESENY DO MuNIciPIo DE camPos | es Jose [ oes | 5020000 | Suplementagéo (+) 170.000,00
[rocrawaveTreaato | o[ o HNIGADE ORCAMENTARIA [ roe | wwor | PROGRAMADE TRABALHO | D | FicHA UNIDADE ORGAMENTARIA FONTE VALOR
I 08.244.0038.2123.0000 | 3.3.90.48.00 | 2801 I FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | 3 | 033 || 033 || zs.uuo,no| 4123 0095 2425 0000 31901100 | 2657 | COMPANHIA DESENY DO MUNIGFIO O GAPos | 38 I s || p Py
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO © |FcHa UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.4170.0000 339030.00 | 1146 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3 JoxsJoss 445.438,31
04.123.0095.2469.0000 33.90.39.00 | 2932 | COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS | 33 I 033 || 033 163.654 41
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR - - - -
10.302.0212.4283.0000 3.3.90.39.00 1215 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 | 033 || 033 663.876,64 g;g\lfggi:géésodg¥édlto aberto na foma dQ artlgo anterior Seré COberto com recursos
PROGRAMA DE TRABALHO [es] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Anu|a§.éo' ’
10.302.0212.4283.0000 3.3.50.39.00 2002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 I 012 || 012 31.500,00
. . . . . PROGRAMA DE TRABALHO [o5] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de: 04.122.0095.2425.0000 3.190.13.00 | 2184 | COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS | 33 I 033 "033 -170.000,00
Anulagdo:
Anulagéo (- ) -170.000,00
PROGRAMA DE TRABALHO {2 FICHA UNIDADE ORCAMENTAFRIA FONTE VALOR Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme
04.122,0095.2271.0000 3390.36.00 | 2734 | SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOE | 66 |oe6 ||oas 041 processo n° 2022.004.000014-6-PA.
RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA DE TRABALHO |~ @D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022
04.122.0095.2271.0000 44905200 | 323 | SEGRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOE | 66 | 066 [|066 -300.947,00 WLADIMIR GAROTINHO
RECURSOS HUMANOS . PREFE'TO .
PROGRAMA DE TRABALHO [ D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
20.605.0136.1008.0000 4905200 | 3206 |  SECRETARIAMUNICIPALDAAGRICULTURA, | 66 | 066 [[066 +171.998,04
SOt 10080 aamazo o £ P T I || e DECRETO N° 703 , DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Abre no orgamento vigente crédto adicional suplementar ¢ da outras providéncias
PROGRAMA DE TRABALHO [ @D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Resolve:
04.122.0095.2424.0000 3390.36.00 | 2976 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 66 065 [[oes 454500 . . : . ‘o
A T = T = l " A Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$131.626,35 distribuidos as seguintes dotagBes:
04.122.0095.2424.0000 3.3.90.47.00 32 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 66 | 066 || 066 -351,23 sllplemen[agao ( + ) 131 626 35
L t)
PROGRAMA DE TRABALHO [ oD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2334.0000 3.3.90.39.00 3195 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 00 | 001 || 001 -545.539,73 PR(X;RAMA DE TRABALHO ED FlCHA UN|DADE ORCAMENTARM FmTE VALOR
INFRAESTRUTURA
10.302.0212.4283.0000 3350.30.00 | 3278 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 4 | M5 II M5 131.626,38
PROGRAMA DE TRABALHO [ oD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR : : : .
Artigo 20.- 0 crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
04.122.0095.2491.0000 3.1.90.11.00 850 INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E 66 | 066 || 066 768,55 provenientes de H
Excesso: 131,626,35
FRORAMADETRADAHO| @ [Fieih ENIDADE ORCAMENTARIA ONTE Yator Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com seus
10.122.0095.4170.0000 3.3.90.14.00 1140 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 |033 ||033 -6.150,00 EfeitOS emn 27/12/2022’ conforme processo 2022004 000014_6_PA
PROGRAMA DE TRABALHO [ o FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022
10.122.0095.4170.0000 3.3.90.30.00 1141 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 I 033 || 033 -175.866,93
PROGRAMA DE TRABALHO [ oD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR WLADIMIR GAROTINHO
10.122.0095.4170.0000 33904800 | 1149 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 Jo3s [oss -67.331,80 -PREFEITO -

Icp :\'F) Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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